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Liebe Kolleginnen,

wir freuen uns, daf} so viele dem Aufruf
gefolgt sind, sich an der zweiten Aus-
gabe des LAG-Rundbriefes mit dem
Themenschwerpunkt "Erfahrungen mit
kommunalpolitischer Einmischung”
zu beteiligen. An dieser Stelle deshalb
auch sogleich Dank von der Redaktion
fur die Bereitschaft, die Erfahrungen zu
verdffentlichen, fur die investierte Zeit
des Niederschreibens und, nicht zuletzt,
fur die zuverléssige Einhaltung der ver-
einbarten Einsendetermine!

Bei der Wahl des Schwerpunktthemas
war unser Ansinnen nicht, "Musterbei-
spiele" darzubieten. Vielmehr wollen wir
Erfahrungswerte und ldeen weiterge-
ben, die fur andere anregend und hilf-
reich sein kénnen. Uns geht es darum,
nach-zudenken, d.h. zu fragen, weiche
"Reichweite" das bislang Erprobte hatte,
wo Starken und wo Schwachen, wo
Ubertragungsméglichkeiten liegen - um
diese Erkenntnisse fur weitere Stategie-
entwicklungen zu nutzen.

Es geht uns also auch- um ein geflugel-
tes Wort aus dem derzeitig gangigen
Fachchargon zu benutzen - um Evalua-
tion.

Mit den Jahren - das wird deutlich -
wachsen Erfahrungen von Méadchenar-
beiterinnen, werden Erfahrungswerte,
Strategien breiter - "erobern" wir neue
Ebenen der Jugendhilfepolitik.

Madchenarbeitskreise, d.h. Vernet-
zungszusammenhénge von Fachfrauen,
sind meist Ausgangspunkt und Ruck-
versicherungsort in bezug auf kommu-
nale Einmischung in die Jugendhilfe-
strukturen und Jugendhilfepolitik.

Ob es nun die Erarbeitung und Durch-
setzung von Leitlinien bzw. fachlichen
Standards sind, die Versuche eine Mit-
arbeit in der Jugendhilfeplanung als Ar-
beitsgemeinschaft nach §78 KJHG
durchzusetzen, bei kommunalen Fach-
foren bzw. Tagungen zu geschlechter-
differenzierter Jugendhilfe mitzuwirken
oder vor Ort oder regional Padagogin-
nentagungen zu organisieren und damit
ein Stluck Jugendhilfeplanung im Sinne
von "Madchenarbeit als Querschnitts-
aufgabe" zu leisten,

- das alles sind Formen kommunalpoli-
tischer Verstandigung, Mitgestaltung
und Einmischung.

Bei der Entwicklung und Durchsetzung
kommunaler Leitlinien fir Madchenar-
beit sind Fachfrauen sowie die Verwal-
tungen aus Frankfurt und Stuttgart Vor-
reiterinnen gewesen. Viele Kolleginnen
haben die Frankfurter und Stuttgarter
Leitlinien far sich als Anhaltspunkte fur
die eigene Einmischungspolitik vor Ort
genommen und als Aufzeigen, dal an-
dere Stadte durchaus schon solchen
Regelungsbedarf geleistet haben. Pa-
pier ist jedoch geduldig. DaR Beate
WeiBmann und Christiana Klose sowie
Gabi Kircher und Anja Wilser im Rah-
men des LAG - Rundbriefes Umset-
zungsprozesse und Reichweite des In-
struments "Leitlinien" reflektieren, und
damit eine Zwischenbilanz ziehen - ist
besonders spannend.

Daran nahtlos an schlie}t Beate Maas
mit ihrem Beitrag Gber die "méadchen-
politische Entwicklung" ("von der Mad-
chenarbeit zur Madchenpolitik") des AK
Madchenarbeit in Mannheim, der seinen
Weg kommunalpolitischer Einmischung
immer weiter geht.

In Pforzheim war der dortige Madchen-
arbeitskreis (PRIMA) maRgeblich daran
beteiligt, dall die értliche Jugendhilfe-
planung in Zusammenarbeit mit dem
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Enzkreis Anfang des Jahres eine Fach-
tagung durchflhrte, in der tGber Ansétze
einer geschlechterdifferenzierten Ju-
gendhilfe und deren Umsetzung disku-
tiert wurde. Christa Stengelin, LAG-
Sprecherin, hielt einen der beiden
Hauptvortrége. Angela Blonski und
Natali Hartig ziehen ein Fazit.

Um Versténdigungs- und Entwicklungs-
prozesse der ortlichen Madchenarbeit
und dem Wunsch nach Verbreiterung
der fachpolitischen Debatte ging es den
Fachfrauen aus Ravensburg bei der Or-
gansation und DurchfOhrung ihrer re-
gionalen Frauen-Fachtagung. Marga-
rete Bareis, Gabie Rabus und Gertu-
dis Schiille ziehen eine erste Bilanz.

Mit dem Artikel von Renate Metzger
voliziehen wir einen Wechsel von der
sogenannten "Stellvertreterinnenpolitik"
der Padagoginnen hin zur Politik der
Médchen. Gerade Baden-Wdurttemberg
bzw. die Kommunen in Baden-Wirttem-
berg zeichnen sich durch eine Propagie-
rung von Jugendgemeinderaten als
Partizipationsform fir Jugendliche aus.
Es existieren mittlerweile in BW knapp
50 Jugendgemeinderate. Die Quintes-
senzen ihrer Diplomarbeit an der FH
Esslingen zum Thema "Madchen in Ju-
gendgemeinderaten”, angelegt als em-
pirische Untersuchung, hat Renate

Metzger freundlicherweise fir uns zu-
sammengefalit.

Dem Schwerpunktthema folgt ein kirzer
gehaltener Uberblick Gber die Arbeit der
LAG Madchenpolitik Baden-Wiurttem-
berg. Anja Wilser, Gabi Kircher und
Ingrid Scholz fuhren dabei vor allem das
Arbeiten auf den "klassischen Politik-
ebenen”, der Mitarbeit in landesweiten
Gremien, aus.

Die Mitgliederversammlung am 23.10.97
in Bad Urach ist der Ort, an dem aus-
fuhrlicher Uber die Arbeit und Weiter-
entwicklung der LAG im Rahmen eines
Geschéftsberichts berichtet wird. Dort
steht auch die (Neu-)Wahl der sieben
Sprecherinnen an, fur die wir nun eine
Amtszeit von zwei Jahren vorschlagen.

Die regionale Unterstitzung von Pada-
goginnen wird nach wie vor ein inhalt-
licher Schwerpunkt der LAG-Arbeit sein.
Soweit es unsere Kapazitdten ermdgli-
chen, kommen wir zur Entwicklung und
Durchfuhrung von Aktivitdten, Tagungen
u.a. vor Ort (sieche bspw. die Tagung in
Offenburg, S. 46/47).

Angaben zu Materialien/Literatur sind in
dieser Ausgabe auf das Thema "Mé&ad-
chen auf der Straf3e" begrenzt. Fortbild-

ungsausschreibungen legen wir, soweit
vorhanden, ails Einlage dem Rundbrief
bei.

Noch etwas in eigener Sache:
Was wir allen Mitgliedern, Interessierten
etc. nicht ersparen kénnen, ist:

Ein .Umzug der Geschiftsstelle am
Ende des Jahres.

Wir bedauern dies selbst sehr, da es
gedauert hat, bis wir unter der "neuen"
Anschrift in der Lerchenstrale bekannt
waren. Der Zeitraum der Mitnutzung ei-
nes Raumes im Madchengesundheits-
laden ist nun-abgelaufen. Wir bedanken
uns an dieser Stelle nochmals fur die
Bereitstellung dieser Ubergangslésung
und dem guten, kollegialen Arbeitsklima.
Sobald wir eine Lésung gefunden
haben, werden wir die neue Adresse
breit streuen.

Claudia Daigler
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ERFAHRUNGEN
KOMMUNALPOLI-
TISCHER EINMISCHUNG
VON PADAGOGINNEN
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Christiana Klose
Beate Weimann

DER  PERSPEKTIVEN-
WECHSEL IST GE-
SCHAFFT

Enstehungsprozef der
,Frankfurter Leitlinien zur
Féorderung der Médchen-
arbeit in der Kinder- und Ju-
gendhilfe“ und erste Erfahr-
ungen ihrer Umsetzung

Frankfurt ist die erste Kommune in der
Bundesrepublik, welche die Foérderung
von Méadchen und jungen Frauen bzw.
der Arbeit mit dieser Zielgruppe in Form
verbindlicher Leitlinien sicherstellen will.
Andere Stadte, z.B. Bremen und Stutt-
gart sind inzwischen gefolgt und haben
ahnliche Forderrichtlinien verabschie-
det.

Wir wollen mit diesem Beitrag nach-
zeichnen, auf welche Infrastruktur von
Madchenarbeit und Méadchenpolitik die
Frankfurter Leitlinien aufbauen, ihre Es-
sentials benennen und abschlieRend
eine erste Bilanz aus dem Umsetzungs-
prozel ziehen.

Wir wissen, daf} Erfahrungen nicht um-
standslos Ubertragbar sind. Wir meinen
aber, daf} die in Frankfurt gewonnenen
Erfahrungen bei der Formulierung méad-
chenpolitischer Standards, bei der Ver-
abschiedung in den zustdndigen Gre-
mien und in der ersten Umsetzungs-
phase modellhaft fir andere Kommunen
sein bzw. wichtige Impulse flr die jewei-
lige Madchenpolitk geben kénnen,
damit die Arbeit mit und far Madchen
endlich vom ,Sonderangebot® zum
,Regelfall" einer geschlechterdifferen-
zierenden Jugendpolitik und Jugendhilfe
wird.

Zusammen sind wir erfolgreich
- Madchenarbeit und Madchenpolitik
in Frankfurt am Main -

Die Infrastruktur der Madchenarbeit in
Frankfurt am Main

Seit Grundung des ersten Madchentreffs
1978 und (zeitlich parallel) der ersten
Madchengruppen in den koedukativen
Jugendzentren hat sich in Frankfurt eine

beachtliche Infrastruktur mad-
chengerechter Jugendhilfeangebote
entwickelt.

Als im Juni 1995 die ,Frankfurter Leitli-
nien zur Forderung der Madchenarbeit
in der Kinder- und Jugendhilfe in Kraft
traten, gab es acht eigenstandige Mad-
cheneinrichtungen, allein vier davon in
der Tragerinnenschaft autonomer Frau-
envereine.

Auch in der koedukativen Jugendarbeit
hat sich eine breite Palette méadchenge-
rechter Angebote etablieren kénnen. Bei
einer 1992 im Auftrag der Stadt Frank-
furt am Main durchgefuhrten Bestands-
aufnahme zur Madchenarbeit in koedu-
kativen Einrichtungen gaben 75% der
Kinderh&auser und 82% der Jugendhéu-
ser an, dal Madchenarbeit Teil der
padagogischen Konzeption sei. ,In der
Praxis der Kinder- und Jugendarbeit ge-
héren madchenspezifische Angebote in
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Form von Méadchengruppen, Madchen-
tagen; Madchenfreizeiten, Madchen-
raum oder Kursangebote ausschlie3lich
fur Madchen inzwischen zum pédagogi-
schen Alltag, wenn auch nicht in allen
Einrichtungen alle der eben genannten
mé&dchenspezfischen Angebote reali-
siert sind".1

Allerdings beklagten die Fachfrauen aus
der Méadchenarbeit, dies sei bereits hier
schon angemerkt, da trotz praktischer
und konzeptioneller Verankerung der
Méadchenarbeit, sie oft nur ,nebenher”
laufe und ihr in der Konkurrenz zu ande-
ren Arbeitsgebieten oftmals ein eher
untergeordneter Stellenwert zugemes-
sen werde.?

Die Madchenarbeit in Frankfurt am Main
ist in vielen Bereichen der Jugendhilfe
prasent. Offene Kinder- und Jugendar-
beit, Beratungs- und Therapieangebote,
interkulturelle Arbeit, Jugendberufshilfe,
kérper- und bewegungsorientierte An-
gebote, Jugendbildungs- und Jugend-
kulturarbeit, Wohnmoglichkeiten  far
Mé&dchen, sowie im Bereich Gewalt ge-
gen Méadchen und jungen Frauen.

1Margot Kaiser, Christiana Klose: Méadchen in
Frankfurter Kinder- und Jugendeinrichtungen;
Bd. 1, S.53; der Bericht ist beim Jugendamt der
Stadt Frankfurt erhditlich

Zebda, S.53

Zur Infrastruktur gehoért als zentrales
Moment die Vernetzung der Madchen-
arbeiterinnen untereinander. Schon frih
schlossen sich die Fachfrauen in Ar-
beitsgemeinschaften und Ma&dchenar-
beitskreisen zusammen. Zun&chst um
Uberhaupt den fachlichen Austausch zu
organisieren und weiterzuentwickeln, da
Ausbildung und Fortbildung damals
noch kaum madchenspezifische Aus-
und Weiterbildung kannte. Ferner
schliossen sich die Padagoginnnen zu-
sammen, um der Isolation in den
Teams, den Verbénden oder bei den
Tragern entgegenzuwirken, denn dort
waren sie oft nicht nur die einzigen
Frauen, sondern auch die einzigen, die
Méadchenarbeit inhaltlich vertraten.
Entsprechend der Vielfalt madchenei-
gener Angebote bauten sie in Frankfurt
bereichsgeméaflle Méadchenarbeitskreise
(MAK's) auf: Den MAK der eigenstandi-
gen Madcheneinrichtungen, MAK der
koedukativen Jugendeinrichtungen,
MAK der Freien Kinder- und Jugendi-
nitiativen sowie verschiedene Stadtteil -
MAK's. ,Vernetzt* sind diese verschie-
denen Arbeitskreise hinwiederum in der
Arbeitsgemeinschaft Madchenpolitik.

Die Arbeitsgemeinschaft Madchenpolitik
sefzt sich zusammen aus Vertreterinnen
der eben aufgefuhrten Madchenarbeits-
kreise, aus denjenigen Frauen, die im

Jugendhilfeauschul und dessen Fach-
auschissen die Position der ,Fachfrau
aus der Madchenarbeit" besetzen, der
Referentin fur Madchenpolitik des Frau-
enreferates der Stadt Frankfurt am Main
und der Koordinatorin fir die Arbeit mit
Madchen im Jugendamt der Stadt.

Die AG Madchenpolitik mischt sich seit
ihrer Grindung offensiv in die Jugend-
hilfe ein. Sie nimmt Stellung zu aktuellen
Ereignissen, koordiniert die Aktivitaten
der Vertreterinnen der Madchenarbeit
im Jugendhilfeausschufl sowie dessen
Fachausschissen und fuhrt (un-)
regelmaRig Gespréche Uber Stand und
Perspektiven der Madchenarbeit mit den
Sozialdezernentinnen sowie den Frau-
endezernentinnen. Und sie war maf-
geblich beteiligt bei der Erarbeitung und
Durchsetzung der ,Frankfurter Leitlinien
zur Férderung der Madchenarbeit in der
Kinder- und Jugendhilfe®.

Eine zweite Starke der médchenpoliti-
schen Infrastruktur Frankfurts ist, daf
den ,Basisaktivitdten® der Madchenar-
beiterinnen in der Praxis mit Madchen
und bei den Tragern ein Pendant in der
Stadtverwaltung gegenuber und zur
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Seite steht: im Jugendamt eine (halbe)
Stelle einer Koordinatorin fur die Arbeit
mit Madchen, im Frauenreferat die
Stelle einer Referentin far Madchenpoli-
tik und Abbau von Gewalt gegen Mad-
chen und Frauen.

Zeitlich gesehen junger ist die Stelle der
Koordinatorin fur die Arbeit mit M&dchen
im Jugendamt. Hier gelang es, eine be-
stehende Stelle in der Abteilung Kinder-
und Jugendférderung fur die Madchen-
arbeit  umzuwidmen und mit einer
Fachfrau aus der Méadchenarbeit zu be-
setzen. Sowohl der Mé&dchenarbeits-
kreis der koedukativen Jugendeinrich-
tungen, in dem die stadtischen Mitarbei-
terinnen mitarbeiten, als auch die AG
Méadchenpolitik forderten die Einrichtung
einer solchen Stelle.

Das Frauenreferat besetzte bereits
1991, kurz nachdem es selbst als Teil
des Dezernates Frauen und Gesundheit
(heute: Dezernat fur Recht, Sport,
Frauen und Wohnungswesen) seine Ar-
beit aufgenommen hatte, die Stelle einer
Referentin fur Madchenpolitik, mit Quer-
schnittsaufgaben fur alle Bereiche, in
denen mit Madchen und fur Méadchen
gearbeitet wird. Das Frankfurter Frauen-
referat ist somit eines der wenigen
FrauenbuUros innerhalb der Zusammen-
hange von Frauenbeauftragten und

Gleichstellungsstellen, die Madchenpo-
litik als integralen Bestandteil der Frau-
enpolitik fur sich definiert.

Madchenarbeiterinnen kritisieren schon
seit langerem, daf die autonome Frau-
enbewegung und institutionelle Frauen-
politik Madchenarbeit bestenfalls als
,kleine Schwester der Frauenbewe-
gung“ betrachten, die sich im Bereich
Sozialarbeit/Sozialpolitik tummeln darf.
In Frankfurt am Main dagegen wird die
Relevanz von Madchenarbeit und Mad-
chenpolitik fur Frauenpolitik gewurdigt,
sie ist - um im Bild zu bleiben - gleich-
berechtigte Schwester und Mitstreiterin
fur die Belange von Madchen und
Frauen. Die Referentin fir Madchenpo-
litik im stadtischen Frauenreferat, eine
der Autorinnen dieses Beitrags, war
dann auch federfUhrend mit der Aufgabe
betraut, die Frankfurter Leitlinien zur
Férderung der Méadchenarbeit zu erar-
beiten.

Perspektivenwechsel vom Sonderan-
gebot zum Regelfall

- ,Die Frankfurter Leitlinien zur For-
derung der Médchenarbeit in der Kin-
der- und Jugendhilfe” -

Madchenarbeit mu? strukturell verankert
we[ggn,

Eine bislang durchgéngige Erfahrung in
der Madchenarbeit ist. sie wird als
,Sonderangebot” gehandeilt.

Obgleich Madchenarbeit seit vielen Jah-
ren und in vielen Arbeitsfeldern prakti-
ziert wird, ist sie noch immer abhéngig
vom - in der Regel zusétzlichen - Enga-
gement einzelner P&adagoginnen, die
neben bzw. erganzend zu den ,eigent-
lichen Aufgaben®, gewissermaflen als
ihr ,Hobby", Madchenarbeit machen. Die
Arbeit mit Madchen, sei es die Mad-
chengruppe, der Madchentag oder die
Konzeption eines Bildungs- und Frei-
zeitangebots fur Madchen in koedukati-
ven Einrichtungen, wurde héufig und
wird zum Teil noch immer aufgebaut
und getragen von Honorarkréften, Jah-
respraktikantinnen oder befristet be-
schaftigten Fachkréften.

Madchenarbeit hat unter solchen Bedin-
gungen einen Status von Zusatzlichkeit
zur ,eigentlichen Arbeit® oder positiv
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formuliert, sie ist ein ,besonderes Ange-
bot".

Die Grenzen des Besonderen werden
deutlich, wenn es um die finanzielle
Absicherung von Mé&dchenarbeit geht.
Hier haben vor allem Projekte wie Mad-
chentreffs, Madchenhauser und andere
méadcheneigene  Einrichtungen  ein-
schlagige Erfahrungen, die auf einen
Nenner gebracht heilen: Madchenarbeit
ist ,unabgesichert etabliert". (Vortrags-
titel von C. Klose und L. Schiermeister-
Dill, Frankfurt 1994). Etabliert, weil die
Arbeit dieser Projekte seit langen Jah-
ren und fachlich unangefochten be-
steht, unabgesichert, weil diese Projekte
nicht nur, aber besonders in Zeiten der
,Mittelknappheit* immer wieder auch
Existenzsicherungsarbeit ist.

,Langfristig mul die Kinder- und Ju-
gendarbeit so weit veréndert werden,
dal} die Interessen der Madchen in der
Regel und nicht als Besonderheit an-
gemessen berlcksichtigt werden®, so
die Autorinnen des sechsten Jugendbe-
richts der Bundesregierung 19843

3 6. Jugendbericht der Bundesregierung;
Verbesserung der Chancengleichheit von
Madchen in der Bundesrepublik Deutschland,
Bundestagsdrucksache 10/1007, 1984, S.47

Seit mehr als einem Jahrzehnt ist Stand
der Fachdebatte, dal Madchenarbeit
nicht langer eine von Madchenarbeiter-
innen erstrittene Ausnahme bleiben,
sondern zum selbstverstandlichen Be-
standteil von Jugendhilfe werden mul.

Die Bundesarbeitsgemeinschaft der
Landesjugendamter stellt schon 1989
fest, dal ,die Madchenarbeit (sowohl
innerhalb wie aulerhalb koedukativer
Einrichtungen) durch die Schaffung ge-
eigneter Rahmenbedingungen dauerhaft
zu férdern und zu unterstitzen* sei.4

Mit anderen Worten: Madchenarbeit
muR in der Jugendhilfe strukturell ver-
ankert werden.

itlinie r

E.. l I nﬂ-- I I, 5 :Er!gait“

Die ,Frankfurter Leitlinien zur Fbérderung
der Madchenarbeit in der Kinder- und
Jugendhilfe" sind ein Beispiel fur die
praktische Umsetzung dieser Forderung
auf der kommunalen Ebene. Mit diesen

4 Landesverband Rheinland (Hrsg.), Bundes-
arbeitsgemeinschaft Landesjugenddmter, Em-
pfehlungen zur Foérderung der Madchenarbeit,
1989

Leitlinien hat - erstmals in der Bundes-
republik - die Stadt Frankfurt am Main
die so grundsatzliche wie allgemeine
Forderung nach struktureller Veranke-
rung der Madchenarbeit aufgegriffen.
Die Leitlinien enthalten Vorgaben und
definieren verbindliche Rahmenbedin-
gungen und Mafinahmen zur inhaltli-
chen, organisatorischen und finanziellen
Absicherung und Férderung von Mé&d-
chenarbeit.

Das heil’t beispielsweise:

- Uber entsprechende Stellenbeschreib-
ungen fur die Padagoginnen wird
Madchenarbeit kinftig arbeitsvertrag-
lich abgesichert,

- mindestens ein Drittel der Honorar-
und Sachmittel in koedukativen Ein-
richtungen werden fur die Arbeit mit
Madchen eingesetzt,

- die Mitarbeit in Madchenarbeitskreisen
ist klinftig Bestandteil der Arbeit, also
nicht in die Freizeit zu verlegen.

- ,Der Trager der 6&ffentlichen Jugend-
hilfe hat im Rahmen einer bedarfs-ge-
rechten Finanzierung die Belange der
Méadchenarbeit gleichberechtigt zu si-
chern, um zu einer gerechteren Mit-
telverteilung zu gelangen.*3

SStadt Frankfurt a. Main, Frauenreferat und
Jugendamt, 1995,S.9
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- ,Die in Frankfurt bestehenden Mad-
cheneinrichtungen sollen in ihrem Be-
stand gesichert und bei der Haus-
haltsplanung entsprechend bertick-
sichtigt werden. "6

Die Frankfurter Leitlinien verfolgen
damit zwei grundlegende Zielsetzungen:

1. die Férderung und Weiterentwicklung
der bestehenden Arbeit mit M&dchen
durch gezielte Unterstitzung und
Ruckenstarkung der Madchenarbeite-
rinnen und der Einrichtungen (Sicher-
ung des qualitativen Standards),

2.die dauerhafte finanzielle Absicherung
der bestehenden Einrichtungen und
Angebote der Méadchenarbeit (quanti-
tative Bestandssicherung).

Beides ist notwendigerweise verbunden
mit einer Umverteilung vorhandener Ju-
gendhilfemittel zugunsten von Méadchen
und mit einem Umdenken in der Ju-
gendhilfe, einer Umgestaltung von Ju-
gendhilfe hin zu geschlechtsbewufter
Padagogik fur M&dchen und Jungen.

Sebda. S.9

Die Leitlinien sind also Ausgangsbasis
fur einen Entwicklungsprozef3 der unter
den Vorzeichen Umverteilung ( der Mit-
tel) und Umdenken (in der Padagogik)
von statten gehen wird.

Umdenken und Umverteilen zugunsten
von Méadchen

Ein Umdenken in der Padagogik zu be-
férdern, hin zu einer geschlechtsbewul3-
ten Arbeit, die - so banal dies letztlich ist
- reflektiert, daR® ,Jugend‘ zwei Ge-
schlechter hat oder anders gesagt, daR
es keine geschlechterneutrale Padago-
gik gibt, wird dabei die einfachere Auf-
gabe sein. Erste Anzeichen fUr einen
Prozel3 des Umdenkens sind schon zu
erkennen. Madchenarbeit, verstanden
als bewute Wahrnehmung padagogi-
scher Verantwortung gegeniber Mad-
chen hat auf die Jugendhilfe in diesem
Sinne schon qualifizierend gewirkt.
Madchenarbeit hat als Arbeitsansatz, in
inren Inhalten, Methoden, mit ihren In-
novationen und mit ihren Erfolgen Aner-
kennung erlangt. Es gibt keine ernst-
hafte fachliche Debatte, die die Not-
wendigkeit von Madchenarbeit in Frage
stellt. Die Impulse der Madchenarbeit
sind eine Chance fur die Jugendhilfe,
Méadchen und Jungen qualitativ bessere
padagogische Angebote und Hilfen zu-

kommen zu lassen und damit neuen
Aufgaben und Problemen adaquat ge-
recht werden zu kénnen.

Die Umverteilung der Mittel wird ver-
gleichsweise mehr Durchsetzungskraft,
Strategien des Einspruchs und Vviel
Kleinarbeit verlangen. Eines muf3 uns
dabei bewuldt sein:

Umverteilung heif3t faktisch, den Jungen
zugunsten der Méadchen etwas wegzu-
nehmen. Das heifdt, wir werden eine
eindeutige Position der Parteillichkeit fur
Mé&dchen, eine Parteilichkeit, die von
und innerhalb der Jugendhiife einen ak-
tiven Beitrag zum Ausgleich gesell-
schaftlicher Diskriminierung von Mad-
chen verlangt, brauchen und vertreten
mussen.

Damit wird deutlich, da® die Entschei-
dungen im Zuge der Umverteilung letz-
ten Endes politische und nicht fachliche
Entscheidungen sein werden.

Status und Stationen der Frankfurter
Leitlini

Die Frankfurter Leitlinien traten offiziell
im Juni 1995 in Kraft. Vorausgegangen
war ein ausfahrlicher und produktiver
Diskussionsprozel3, der selbst bereits
erste Erfolge in der Férderung der Mad-
chenarbeit zeitigte.
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Im September 1994 hat der Jugendhil-
feausschul der Stadt Frankfurt die
Frankfurter Leitlinien zur Férderung der
Madchenarbeit in der Kinder- und Ju-
gendhilfe beschlossen. Magistrat und
Stadtverordnetenversammiung der Stadt
sind diesem BeschluZ im Jahr 1995
gefolgt. Damit sind die Frankfurter Leit-
linien ab dem Haushaltsjahr 1996 fur die
Arbeit des Jugendamtes, der freien Tréa-
ger der Jugendhilfe, wie auch fur die
Ausgestaltung der politschen Arbeit und
Entscheidungen des Magistrats ver-
bindlich.

1991 hatte das stadtische Frauenreferat
die Aufgabe Gbernommen, ein tragfahi-
ges Konzept zur Férderung von Méd-
chenarbeit in Frankfurt zu entwickein.
Die Erarbeitung eines solchen Konzep-
tes war von Anfang darauf angelegt, die
Kompetenzen und Erfahrungen von
Fachfrauen aus der Madchenarbeit auf-
zugreifen und das Férderkonzept fur die
Madchenarbeit an den konkreten Erfor-
dernissen und Praxiserfahrungen der
Méadchenarbeit zu orientieren. Dazu
wurden Tagungen, Fachgesprédche und
Arbeitsgruppen mit Fachfrauen aus der
Madchenarbeit durchgefihrt, die sehr
konstruktiv. waren und Spafll gemacht
haben. Ende 1992 war der konzeptio-
nelle Arbeitsproze} beendet, die
Frankfurter Leitlinien waren erarbeitet

und die Verhandlungsphase - mit dem
Dezernat Jugend und Soziales und dem
Jugendamt - konnte beginnen. Bis die
Leitlinien in Jugendhilfeausschuf3, als
gemeinsame  BeschluBvorlage  von
Frauen- und Sozialdezernat und deren
Verwaltungen (Frauenreferat und Ju-
gendamt), eingebracht werden konnten,
vergingen fast zwei Jahre. Auch in die-
ser Verhandlungsphase von Spafl zu
sprechen, ware Ubertrieben. Insgesamt
waren mehr die ,stillen” professionellen
Kompetenzen, wie Durchsetzungs - und
Durchhaltevermégen, Streitbarkeit und
Uberzeugungskraft gefordert, als daf
die Debatten an argumentative oder
fachliche Grenzen beziglich Madchen-
arbeit gestoRen wéaren. Dennoch erlau-
ben wir uns, die Hauptargumente gegen
die Frankfurter Leitlinien anhand dreier
besonders herausragender Beispiele
hier polemisch zu benennen:

1. Gefahrdung der Tragerautonomie, die
auch gegenuber dem Grundgesetz
Artikel 3 und § 9 KJHG verteidigt
wurde,

2. unter dem Motto ,Papier ist geduldig",
Zweifel, ob nach in Kraft treten der
Frankfurter Leitlinien Verwendungs-
nachweise wahrheitsgemanl erstelit
werden warden,

3. der Vorwurf zusétzlicher Burokratisie-
rung bei der AufschlUsselung von An-
geboten nach Geschlecht.

Das Netzwerk der Madchenarbeit in
Frankfurt hat sich mit viel Erfahrung, mit
Fachkompentenz und offensiv in die
Verhandlungen und Beratungen zu den
Frankfurter Leitlinien eingemischt. Die
Madchenarbeiterinnen haben wesent-
lich dazu beigetragen, daR Frankfurt am
Main nun in der Fdérderung von Mad-
chenarbeit ein Modell sein kann.

Vom ,,0b“ zum ,Wie“ der Méadchen-
arbeit

- Erste Bilanz zu den Frankfurter Leit-
linien -

Die woh! weitreichendste Veranderung
in der offentlichen Debatte um eine ge-
zielte Férderung von Méadchen und jun-
gen Frauen, bzw. von Arbeit mit und fir
die Zielgruppe, ist, dal die Notwendig-
keit und die Berechtigung méadchenge-
rechter Angebote in der Jugendhilfe
nicht mehr strittig ist. Lange Zeit waren
die Anstrengungen von Madchenarbei-
terinnen darauf gerichtet, in der
Fachéffentlichkeit, in der Jugendhilfe vor
Ort und in den Diskussionen um Ju-
gendpolitik nachzuweisen, dafl Mad-
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chen und junge Frauen in der Gesell-
schaft diskriminiert sind und daR Ju-
gendhilfe diese Benachteiligung noch
verstarkt, indem ihre Angebote eher
Jungen zugute kommen als Madchen.
Sie begrundeten hieraus die Forderung
nach einer angemessenen BerUcksich-
tigung von Méadchen in allen Bereichen
der Jugendhilfe. Mit anderen Worten: Im
Mittelpunkt der damaligen Debatte stand
die Frage des ,Ob“ von Madchenarbeit
und damit einhergehend die Frage nach
den Durchsetzungsstrategien bei der
Berucksichtigung von Madchenarbeit in
den jeweiligen Konzepten und bei der
Mittelverteilung.

Parallel hierzu wurde fachintern die
spannende Diskussion um das ,Wie"
der Madchenarbeit gefihrt. Es wurde
experimentiert, mit welchen Angeboten
Madchen erreicht werden, welche The-
men und Schwerpunkte bearbeitet wer-
den sollen und nicht zuletzt wurde dis-
kutiert, welches Emanzipationsmodell
den jeweiligen Aktivitdten zugrunde
liegt.

Gleichzeitig muften Madchenarbeite-
rinnen ihre Arbeit ,nur* mit und far Mad-
chen standig legitimieren. Unter diesem
Legitimationsdruck fiel es oft nicht leicht,
die ,produktiven* Umwege, die jedes
neue Arbeitsgebiet zwangslaufig geht,

offensiv in der Fachoéffentlichkeit zu ver-
treten, obwohl gerade dies neue Per-
spektiven eréffnet.

Nach der Verabschiedung der Frankfur-
ter Leitiinien, die Madchenarbeit als

,Regelfall* vorsehen, ist die Chance fir

eine offensive Diskussion in der
Fachéffentlichkeit und far die Jugendpli-
tik um das ,Wie" der Madchenarbeit ge-
geben.

Im Folgenden werden wir erste Erfah-
rungen im Prozel3 der Durchsetzung
und Umsetzung der Frankfurter Leitli-
nien darstellen. Sie beruhen auf den
Erfahrungen, die in den Ma&dchenar-
beitskreisen geblndeit sind, auf Dis-
kussionen in den Gremien der Jugend-
hilfe, auf Einzelgesprachen mit Fach-
frauen, und auf drei Fachtagungen zu
den Frankfurter Leitlinien im Dezember
1994, November 1995 und im November
1996, die das Jugendamt und das Frau-
enreferat gemeinsam durchfUhrten.

Uckenstarkung f( i frauen i

der Praxis

,Plétzlich rannte ich im Team und beim
Tréger offene Tdren ein, wenn ich An-
gebote fur Madchen durchfuhren wollte
bzw. ich wurde geradezu aufgefordert,

etwas fur Madchen zu tun®, berichtete
einen Madchenarbeiterin, die bei einem
freien Trager beschaftigt ist, auf der
letzten der eben erwéhnten Fachtagung
im November 1995. Nicht zuletzt das
Instrument der Quotierung der Mittel hat
Trager hellhérig werden lassen. Selbst
wenn die Leitlinien ,nur* vorsehen, daf
bei Nichteinhaltung der Mittelquotierung
(1/3 der Sach- und Honorarmittel
mussen Madchen zugute kommen), dies
beglndet werden muf, furchten offen-
bar viel Trager im Zuge von Spardiskus-
sionen und allgemeinen Mittelkirzungen
negative Auswirkungen auf die jeweili-
gen Einrichtungen, wenn Madchen, wie
bisher, zuwenig bzw. kaum erreicht
werden.

Ein zweiter Effekt ist, dal sich auf
Stadtteilebene neue Madchenarbeits-
kreis (MAK) gebildet haben bzw. daR
bestehende MAK'’s sich wieder aktivie-
ren. Die Teilnahme am MAK ist selbst-
verstandlich wahrend der Arbeitszeit
mdglich, d,h. sie ist als Arbeitsauftrag
akzeptiert. Dies ist inzwischen mdglich,
weil Madchenarbeit jetzt geforderter Teil
der Jugendarbeit ist und nicht nur das
,Privatanliegen” der Madchenarbeiterin-
nen.

Ein Glosse am Rande soll hier noch Er-
wéhnung finden: In einem der Stadtteil-
MAK's stellten zwei Kollegen den An-
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trag, Mitglied des Madchenarbeitskrei-
ses zu werden. lhre Begrindung war:
der Tréager und das Team wulnschen
Mé&dchenarbeit; sie haben darin als
Manner keine Erfahrung und bedurfen
deswegen dringen der Fort- und Wei-
terbildung. Sie wollen in den Diskussi-
onsprozel} dieses Arbeitsgebietes vor
Ort eingebunden sein, um qualitativ gute
Madchenarbeit leisten zu kénnen. Nach
einem ersten  Verbluffungsmoment
empfahlen die Madchenarbeiterinnen ih-
ren Kollegen, sich selbst in ge-
schiechtsbewufiter Jungenarbeit schiau
zu machen und in der Einrichtung Per-
sonalmittel langfristig umzuwidmen fur
Frauen, die Madchenarbeit machen
wollen und kénnen.

Erprobung neuer Modelle

Die Leitlinien sehen vor, Madchen und
Jungen gleichermalRen zu férdern. Ei-
nen neuen Weg gingen hierbei Fach-
frauen (und Méanner), die in zwei koedu-
kativen Jugendclubs des selben Tragers
in einem Stadtteil arbeiten. Eine Mbg-
lichkeit wére gewesen, in jeder der Ein-
richtung gezielte Méadchenférderung
durch Bereitstellung geeigneter Ange-
bote und Raume zu betreiben. Mitarbei-
terinnen und Tréger gingen einen ande-
ren Weg. Sie gestaiteten einen Ju-

gendclub als Madchentreff und den
Zweiten als Jungentreff. Fur eine be-
grenzte Phase soll diese rédumliche und
organisatorische Trennung ,modellhaft"
erprobt werden, um hieraus dauerhafte
Folgerungen fur diese beiden Clubs und
evtl. dartber hinaus far weitere Einrich-
tungen abzuleiten.

Trager der J it I h

Die Leitlinien fordern Madchenarbeit
ein. Viele Trager in Frankfurt reagieren
auf diese fachpolitische Vorgabe, indem
sie sich selbst und ihre Mitarbeiterinnen
vor Ort Uber das ,neue’ Arbeitsgebiet
informieren. So haben binnen kurzer
Zeit drei groRe Trager die Fachfrauen
aus dem Jugendamt und dem Frauenre-
ferat gebeten, mit ihnen Umsetzungs-
moglichkeiten zur besseren Madchen-
férderung in ihren jeweiligen Einrichtun-
gen zu beraten. Desweiteren stellen fast
alle Trager ihre Mitarbeiterinnen fur die
Teilnahme an Fachtagungen zur Mad-
chenarbeit problemloser frei als friher.

Das Frankfurter Jugendamt, Abteilung
Kinder- und Jugendférderung, konzi-
pierte seine jahrlich stattfindende Fort-
bildungswoche 1995 unter dem Titel
.Madchenarbeit/Jungenarbeit* in  allen
Beitrdgen und Arbeitsgruppen durch-

gangig im Sinne einer ,geschlechts-
spezifischen, - bewullten und - differ-
enzierten Arbeit in der Offenen Kinder-
und Jugendarbeit‘. Ferner fuhrte die
Koordinatorin fur Madchenarbeit dieser
Abteilung ein Fachforum zur Madchen-
arbeit durch und sie startete eine Um-
frage zum Stand der Umsetzung der
Frankfurter Leitlinien.

Inzwischen zeichnet sich ab, dal} auch
Bereiche der Kinder- und Jugendarbeit,
die bislang wenig geschlechtsdifferen-
zierende Angebote machten, diesen Ar-
beitsansatz aufgreifen. Die Leitlinien
beginnen also, in allen Bereichen der
Jugendhilfe wirksam zu werden.

Bestandssicherung madcheneigener
Einrichtungen

Die Leitlinien sichern explizit den Be-
stand méadcheneigener Einrichtungen in
Frankfurt. Unterstutzt wird dies dar-
Uberhinaus durch entsprechende Be-
schliisse von Magistrat und Stadtver-
ordnetenversammiung aus dem Jahr
1993. Wir haben eingangs bereits auf
die Infrastruktur der Madchenarbeit in
Frankfurt hingewiesen, die mafgeblich
den Entstehungsprozel3 der Leitlinien
begleitete. Den eigenstandigen Mad-
cheneinrichtungen fiel im Gesamtgeflge
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dieser Infrastruktur eine gesonderte
Rolle zu: sie waren oftmals Kristallisati-
onspunkte far die Entwicklung neuer
Ansatze, hier konnte ohne ,Stérung*
durch Jungen und Manner experimen-
tiert werden, wobei die Ergebnisse in
den koedukativen Bereich ausstrahiten.
Die Tatsache, dal} viele der eigen-
standigen Madcheneinrichtungen in der
Tragerschaft kleiner autonomer Vereine
sind, hat sich dartber hinaus insgesamt
produktiv auf die Innovationsbereitschaft
der grof3en Tragerverbande ausgewirkt.

Um so wichtiger ist es, dafl diese Infra-
struktur in ihrem Bestand erhalten bleibt,
gerade auch angesichts der z. Zt
gefuhrten Debatte um eine Neu-
strukturierung der Jugendhilfe bei fi-
nanziell engen Rahmenbedingungen.
Unter Hinweis auf die Leitlinien konnte
in Frankfurt eine Bestandsminderung
eigenstandiger Madchenarbeit in einem
Fall verhindert werden. Die vorgese-
hene Kurzung fir eine autonome Mad-
cheneinrichtung wurde zurlckgenom-
men. In einem zweiten Fall blieben im
stadtischen Haushalt eingestellte Mittel
fur die eigenstandige Madchenarbeit er-
halten, nachdem der bisherige Trager
diese Einrichtung schlieRen mufdte. Mit
Hilfe eines ,Runden Tisches" unter Be-
teiligung von Jugendamt, Frauenreferat,
Tagervertreterinnen, Fachfrauen des

Stadtteil-MAK's, gelang es, im Staditeil
einen anderen Trager zu finden, die
Haushaltsmittel zu transferieren und so
die eigensténdige Madchenarbeit zu si-
chern: in der Form eines raumlich ge-
trennten Mé&dchentreffs innerhalb eines
koedukativen Jugendhauses.

aluatio es Umsetzun
ist angesagt

Die bisher geschilderten Erfahrungen
stellten die sichtbaren Erfolge der Um-
setzung der Frankfurter Leitlinien her-
aus und sie beschrieben jeweils einen
Zwischenstand des Prozesses, Mad-
chenférderung in die Praxis umzuset-
zen. Wir wollten hiermit aufzeigen, wie
notwendig und sinnvoll fachpolitische
Vorgaben fir eine Weiterentwicklung
der Madchenférderung sind.

rozesses

Was aber noch fehlt ist eine Aussage
daruber, inwieweit Madchenférderung
zur alltaglichen Praxis der Jugendhilfe in
der Kommune geworden ist. Hierzu
gehdrte auch eine Analyse der Statio-
nen und Schritte im UmsetzungsprozeR,
der hierbei erreichten Erfolge aber auch
der MiRRerfolge sowie der expliziten und
impliziten Widersténde, die eine Durch-
setzung der Madchenférderung noch
immer behindern.

Die Jugendhilfe unterliegt z. Zt. einer
Hinterfragung ihrer Arbeitsansatze, nicht
unwesentlich motiviert durch den ,Spar-
zwang“ angesichts ,leerer’ Kassen. In
einer solchen Situation besteht leicht die
Gefahr, dal erreichte forderpolitische
Instrumente in der Schublade ver-
schwinden bzw. Makulatur werden,
wenn ihre Umsetzung nicht offensiv ein-
gefordert und ihr Umsetzungsprozef in
den Alltag von Jugendhilfe nicht kritisch
begleitet wird. Eine Evalutation des Um-
setzungsprozesses der ,Frankfurter
Leitlinien zur Férderung der Mé&adchen-
arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe” ist
daher fachpolitisch notwendig und gebo-
ten, damit das “Sonderangebot* Mad-
chenarbeit zum ,Regelfall® einer ge-
schlechtsdifferenzierenden Jugendhiife
wird.

Christiana Klose ist Mitarbeiterin des
Frankfurter Instituts far Frauenfor-
schung.

Beate WeiBmann arbeitet als Referen-
tin far Ma&dchenpolitik und Abbau von
Gewalt gegen Frauen und Madchen bei
der Stadt Frankfurt a. M.
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Gabi Kircher
Anja Wilser

Die
AG MADCHENPOLITIK

IN STUTTGART

Madchenpolitische Ein-
fluRméglichkeiten als
Arbeitsgruppe nach

§ 78 KJHG

Madchenarbeit Uber institutionelle und
themenspezifische Grenzen hinweg zu
vernetzen, war und ist vielen in der
Méadchenarbeit tatigen Frauen seit vie-
len Jahren ein Anliegen. So bestanden
in Stuttgart bereits seit langem Frauen-
netzwerke. Die AG Madchenpolitik in ih-
rer jetzigen Form grindete sich 1993 im
Anschlu an ein Symposium, das von
der Frauenkommission der Arbeitsge-
meinschaft Jugendfreizeitstatten (AGJF)
in Zusammenarbeit mit der Gleichstel-
lungsstelle Stuttgart veranstaltet wurde.
Unter dem Titel "Pflicht statt Kur - Mad-
chenférderung in Baden-Wurttemberg"
wurden insbesondere notwendige In-
halte far ein Landesausfihrungsgesetz
zum Kinder- und Jugendhilfegesetz dis-
kutiert, gleichzeitig sollten und wurden
Fachfrauen ermutigt, sich mit ihrem
Fachwissen kommunal- und landespoli-
tisch einzumischen.

In der Arbeitsgruppe schlossen sich
Fachfrauen aus den verschiedensten
Bereichen der Madchenarbeit in Stutt-
gart zusammen. lhr erkiartes Ziel war
und ist, madchenpolitisch zu arbeiten
und sich aktiv an der Jugendhiifepla-
nung zu beteiligen.

Grundlage far eine solche Form der
Beteiligung sind die 8§ 78 und 80
KJHG, die zum einen Jugendhilfepla-

nung vorschreiben, zum anderen eine
konkrete Beteiligung der freien Trager
der Jugendhilfe nahelegen.

§ 78 Arbeitsgemeinschaften

"Die Trager der ©offentlichen Ju-
gendhilfe sollen die Bildung von Ar-
beitsgemeinschaften anstreben, in
denen neben ihnen die anerkannten
Trager der freien Jugendhilfe sowie
die Trager geférderter Malmahmen
vertreten sind. In den Arbeitsgemein-
schaften soll darauf hingewirkt wer-
den, dal die geplanten MalRmahmen
aufeinander abgestimmt werden und
sich gegenseitig erganzen."

Ende des Jahres 1994 wurde die AG
Madchenpolitik vom Jugendamt der
Stadt Stuttgart als AG nach § 78 KJHG
anerkannt. Die (gewéahlte) Geschaftsfih-
rung wurde von einer Kollegin des Ju-
gendamts, zundchst fir die Dauer von
zwei Jahren, Ubernommen.

Die Richtlinien zur konkreten Arbeit die-
ser AG's werden von den ortlichen Ju-
gendamtern erlassen, was in Stuttgart
folgendes beinhaltet:
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"Die Arbeitsgemeinschaften nach § 78
dienen der gemeinsamen Absprache
und der Abstimmung von MaRnah-
men, Fachkonzepten und Standards
der Trager der Jugendhilfe. Die Auto-
nomie der einzelnen Trager bleibt un-
berthrt. Beschlisse der Arbeitsge-
meinschaften haben nach aufen kei-
nen bindenden Rechtscharakter. Die
VerlaRlichkeit von Absprachen muR
dennoch gewahrleistet sein. Die
Empfehlungen der einzeinen AG's
werden von der Jugendhilfeplanung
aufgenommen. Die "Steuerung" der
Angebote der freinen Trager erfolgt
Gber die 6rtliche Jugendhilfeplanung,
die stadtische Foérderung und die Be-
schiisse des Jugendhilfeausschus-
ses. Die der Steuerung zugrundelie-
genden Absprachen sollten in den
AG's getroffen werden. Um diesen
Anforderungen gerecht zu werden,
sind entsprechend kompetente Per-
sonen zu entsenden. Der Kreis der
Teilnehmerinnen sollte bestimmt sein.

Folgende Aufgaben sind wahrzuneh-

men:

- Uberprufung, Fortschreibung und
Umsetzung fachlicher Standards

- Abstimmung fachlicher Konzeptio-
nen

¥

Abstimmung der Angebote hin-
sichtlich der Zielgruppen
Abstimmung und Absprache zur
Praxisgestaltung

Austausch Uber quantitative und
qualitative Bedarfsanderungen und
Informationen der Planungsver-
antwortlichen, Formulierung von
Planungsbedarf

- Mitwirkung an Planungsprojekten

- Stellungnahme zu neuen Angebo-
ten"

Die Neufassung der Satzung (1994) far
das Jugendamt der Stadt Stuttgart ver-
pflichtet den Jugendhilfeausschul3, ein
beratendes Mitglied "fur geschlechts-
spezifische Belange von Méadchen und
Jungen" zu berufen. Die AG Madchen-
politik hat eine Vertreterin als Deligierte
fur diese Funktion entsandt.

Nach der Konstituierungsphase be-
schéftigte sich die AG Madchenpolitik
mehr als ein Jahr intensiv mit der Aus-
arbeitung eines Grundsatzpapiers zur
Madchenarbeit, das neben den allgmei-
nen Grundlagen der Madchenarbeit vor
allem fachliche Standards und MaR-
nahmen zur Umsetzung dieser Stan-
dards beinhalten sollte.

Die Diskussions- und Aushandlungs-
phase dieses Papiers machte unter-
schiedliche Ausgangsvoraussetzungen
der einzelnen beteiligten Frauen deut-
lich. In der Arbeitsgruppe vertreten sind
Mitarbeiterinnen aus koedukativen Ein-
richtungen, aus reinen Mé&dchenprojek-
ten, aus kleinen freien Tragern und aus
groeren Verb&nden, aus Einrichtun-
gen, die bereits dezidierte geschlech-
terdifferenzierte Konzeptionen haben
und solchen, in denen dies bislang
Uberhaupt kein Thema ist usw. Dazuhin
sind die individuellen Herangehenswei-
sen der Fachfrauen und auch ihr Ver-
sténdnis von (feministischer) Madchen-
arbeit verschieden. Auch weichen Posi-
tionen der Fachfrauen und ihrer jeweili-
gen Tragerspitze nicht selten erheblich
voneinander ab.

Trotz dieser Differenzen war die Arbeit-
satmosphére von Beginn an von hoher
gegenseitiger Wertschatzung und dem
Wunsch, sich zu unterstitzen und zu
starken, getragen. Die Erarbeitungs-
phase des Grundsatzpapiers gestaltete
sich offen und konstruktiv. Die Formulie-
rung von gemeinsamen Positionen
stérkte die beteiligten Frauen auch in ih-
rer madchenpolitischen Arbeit vor Ort.
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"Médchenarbeit in Stuttgart - Grund-
sétze und Leitlinien”

in Absprache mit der Jugendhilfepla-

nung setzte sich die AG zum Ziel, mit

dem Grundsatzpapier verbindliche

fachliche und strukturelle Standards der

Madchenarbeit in allen Bereichen der

Kinder- und Jugendhilfe in Stuttgart

festzuschreiben.

Das Grundsatzpapier

- soll als verbindliche padagogische
Grundlage in den Konzeptionen der
offentlichen und freien Trager der Ju-
gendhilfe verankert werden

- und ist verbindliche Grundlage der Ju-
gendhilfeplanung mit all ihren Pla-
nungsprozessen vor Ort.

In dem Papier werden im ersten Teil die
gesellschaftliche Lebensrealitdit von
Madchen und Frauen und die daraus
resultierende Notwendigkeit einer mad-
chenspezifischen bzw. geschlechterdif-
ferenzierenden Kinder- und Jugendhilfe
beschrieben, ferner die gesetzlichen
Grundlagen, aus denen sich auch die
Verankerung als Querschnittsaufgabe
ergibt (vgl. § 9,3 KJHG). Es folgen De-
finition und grundsétzliche Aussagen zu
Méadchenarbeit; hierbei wurde der

Schwerpunkt auf eine zielgruppenorien-
tierte und nicht eine defizitorientierte
Sichtweise gelegt.

Im zweiten Teil werden Leitlinien und
fachliche Standards in zentralen Berei-
chen der Madchenarbeit in Stuttgart
formuliert und - das erweist sich als be-
sonders wichtig - Empfehiungen zur
Umsetzung derselben gegeben. Die
Empfehlungen zielen sowohl auf die
padagogisch-praktische als auch auf die
strukturelle Ebene. Sie beinhalten u.a.
den Auftrag an die verschiedenen Tra-
ger, geschlechterdifferenzierende péad-
agogische Konzeptionen flur ihren be-
reich zu erarbeiten, soweit dies noch
nicht geschehen ist. Fir koedukative
Einrichtungen wird eine Mittelquotierung
festgelegt (ein Drittel fir Madchenarbeit,
eines fur Jungenarbeit, eines fur ko-
eduaktive Angebote). Fir die Madchen-
arbeit sind festangestellte padagogische
Fachfrauen mit einem abgesicherten
Arbeitsauftrag einzusetzen.

Auf struktureller Ebene soll u.a. die For-
derung der freien Trager von deren Be-
reitschaft abhangig gemacht werden,
den § 9,3 KUJHG umzusetzen. Die jewei-
ligen Konzeptionen und die daraus ab-
geleiteten Angebote und Dienstleistun-
gen sollen dem Jugendamt vorgelegt
werden.

Was danach geschah...
- Durchsetzungsstrategien und Fol-
geprobleme

Die AG Madchenpolitik verfoigte von
Anfang an den Weg, das Grundsatzpa-
pier auf der politischen Ebene zu verab-
schieden, sprich die Einbringung in den
Jugendhilfeausschuf. Auf keinen Fall
sollte ein weiteres Papier "fur die
Schublade" geschrieben werden, mit
dem sich zwar alle per Lippenbekennt-
nis einverstanden erklaren kénnen, das
aber keinerlei Konsequenzen hervorruft.
Stattdessen sollte mit diesem Papier
versucht werden, Verbindlichkeiten zu
schaffen, die die Madchenarbeit - und
damit auch die Madchenarbeiterinnen -
aus ihrem Nischendasein hervorholen
und strukturell verankern, statt sie als
(verzichtbares) "Sahnehaubchen" der
Angebote in den einzelnen Bereichen
der Jugendhilfe zu verstehen.

Zunachst wurde der Entwurf des Grund-
satzpapiers im Juli 1995 mit der Leitung
des Jugendamts und der Jugendhilfe-
planung diskutiert. Beide begrif3ten das
Papier und versicherten nicht nur ihre
UnterstUtzung bei der Durch- und Um-
setzung, sondern auch, die Inhalte zur
MalRgabe ihrer eigenen Arbeit und
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Amtspolitik zu nehmen. Alle teilten je-
doch die Einschatzung, daB sich die
praktische Umsetzung der Leitlinien auf
breiter Ebene schwieriger gestalten
wlrde als deren Einbringung in den Ju-
gendhilfeausschul}.
Weiterhin wurde dem Jugendhilfeaus-
schul eine Diskussion im Beirat fur
Gleichstellungsfragen vorgeschaltet,
dessen Mitglieder dann einstimmig be-
schlossen:
"Der Beirat far Gleichstellungsfragen
nimmt zustimmend von den Grundsét-
zen und Leitlinien zur Madchenarbeit
in Stuttgart Kenntnis und empfiehlt der
Verwaltung, diese Leitlinien kunftig
zur verbindlichen Grundlage der Mad-
chenarbeit in Stuttgart zu machen, sie
zUugig umzusetzen und regelmafig im
Beirat fur Gleichstellungsfragen und
im Jugend- und Sozialhilfeausschuf}
Uber die Umsetzung zu berichten."

Im September 1995 erfolgte die mit
Spannung erwartete Diskussion und
BeschluRfassung im Jugendhilfeaus-
schuf}. Die von der Verwaltung vorge-
legte Vorlage hatte folgenden Beschluf3-
antrag: "Von den Grundsétzen und Leit-
linien zur Mé&dchenarbeit in Stuttgart
wird Kenntnis genommen."

Wie erwartet wurde von allen Seiten
Zustimmung zum ersten Teil des Pa-
piers signalisiert. Die Empfehlungen zur
Umsetzung jedoch stieRen auf erhebli-
chen Widerstand. Die freien Trager
fuhlten sich in ihrer Autonomie angegrif-
fen und beméngelten, nicht in die Dis-
kussion einbezogen gewesen zu sein.
Nach verschiedenen anderen Wortmel-
dungen, in denen darauf hingewiesen
wurde, dal} das Papier nun erst in den
eigenen Reihen diskutiert werden
musse und auch gepruft werden misse,
ob auch alles so stimme, wie es dort ge-
schrieben steht, nahm der Jugendhilfe-
ausschul}, "ohne daf} sich Einwendun-
gen erheben, von den Grundsatzen und
Leitlinien zur Madchenarbeit in Stuttgart
Kenntnis".

Es stellte sich nun die Frage nach den
Konsequenzen. Was heifdst "nimmt
Kenntnis"? Hei3t das lediglich, die Vor-
lage erhalten zu haben? Eine Festle-
gung auf Schluf3folgerungen ist in dieser
Form nicht enthalten. In seinem
SchluRwort verwies der Jugendamtslei-
ter aber darauf, dal} die Formulierung
"Kenntnisnahme" fur die Verwaltung
ausreichend sei, um konkrete Schritte
auszuarbeiten.

Ein solcher konkreter Schritt ist ein dar-
aufhin im April 96 vom Jugendamt ver-

schicktes Anschreiben an die freien und

offentlichen Trager von Jugendhilfe-

mafRnahmen, in dem diese aufgefordert
werden, eine Ruckmeldung zu folgen-
den Fragen zu geben:

- Wie sehen die bisherigen madchen-
spezifischen Leistungen des Tragers
aus? Auf welchen Konzepten beruhen
diese?

- Wie sieht die Planung zur Férderung
von Médchen und jungen Frauen
aus?

- In welcher Form kénnen die im Grund-
satzpapier beschriebenen MafRnah-
men beim jeweiligen Trager umge-
setzt werden?

Far Neuférderungen freier Trager oder
MalRnahmen des Jugendamts haben die
Leitlinien bereits bindenden Charakter,
sie sind ebenfalls Bestandteil der Ju-
gendhilfeplanung.

Nach der Verabschiedung im Jugendhil-
feausschul? diskutierten die in der AG
Madchenpolitik vertretenen Kolleginnen
das weitere Vorgehen. Jede einzelne
sollte innerhalb ihres Tragers die Dis-
kussion forcieren und fur Akzeptanz
werben. Dabei wurde ein groRes Pro-
blem deutlich:
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Zwar hatten alle Teilnehmerinnen der
AG Madchenpolitik ein Mandat ihres
Tragers, an dieser Arbeitsgruppe teilzu-
nehmen. Dies war im Zuge der Aner-
kennung nach § 78 notwendig gewor-
den. Doch was ein solches Mandat in
der Praxis bedeutet, war weder den be-
troffenen Kolleginnen noch ihren Vorge-
setzten deutlich. Fur Kolleginnen von
(kleinen) madchenspezifisch arbeiten-
den Tragern war die Abstimmung ein
deutlich geringeres Problem, anders
dagegen bei gréReren Tragern. Die
Frage war, ob die Kolleginnen ihre Tra-
ger Uber die Arbeit an dem Grundsatz-
papier und vor allem die sich daraus er-
gebenden Konsequenzen héatten infor-
mieren missen, sodal} diese sich in ir-
gendeiner Weise in den Diskussions-
prozell hatten einklinken kénnen. Einige
Kolleginnen bekamen teilweise sogar
diesbezuglich harsche Kritik von ihren
Tragern. Die Frage der Delegation war
nicht ausreichend geklart gewesen.

Auf die Klarung der Frage des Mandats,
der Frage nach Ruickkoppelung von Ar-
beitsergebnissen und Entscheidungs-
kompetenzen mull unbedingt groRer
Wert gelegt worden. Dies ist bei der AG
Madchenpolitik in Stuttgart im Vorfeld
nicht ausreichend berUcksichtigt wor-
den, weil auch noch niemand Uber ent-

sprechende  Erfahrungen  verfigen
konnte. Doch sowohl zum Schutz der
Kolleginnen wie auch zur effektiven Er-
gebnissicherung sollte dieser Aushand-
lungsprozef} in seiner Bedeutung fur die
kinftige Arbeit nicht unterschatzt wer-
den.

Der Druck, den einzelne Kolleginnen
spurten, war fur die ganze AG eine Be-
lastung und Herausforderung, diese
Kolleginnen zu unterstitzen. Vereinbart
wurde ein "runder Tisch", an dem Ver-
treterinnen der Liga und die AG-Teil-
nehmerinnen Uber das Grundsatzpapier,
seine Entstehungsgeschichte, Méglich-
keiten der Umsetzung und die Mandats-
frage diskutieren sollten. Klarungsbedarf
entstand ubrigens auch zwischen den
freien Tragern und der Verwaltung.

Ein vorlaufiges Resiimée

oder

Was ist aus der bisherigen Entwick-
lung zu lernen?

* Nachdem es im Zuge der Diskussion
im Anschluf} an die Einbringung des
Papiers in den Jugendhilfeausschuf}
doch zu einigen belastenden Situatio-

nen kam, wurden Stimmen laut, die
meinten, das Papier sei zu schnell, zu
wenig vordiskutiert und damit zu un-
abgestimmt auf den politischen Weg
gebracht worden. Sicher war bei die-
sem Vorgehen eine gewisse Naivitat
bzw. Unerfahrenheit mit im Spiel.
Dennoch halten wir den Weg aus der
Ruckschau fur richtig, da er einen
Diskussionsprozel3 ausgeldst hat, der
die Knackpunkte sehr schnell deutlich
machte. Uns ist nicht mehr mit der
Einbringung von Papieren gedient, auf
die sich alle einigen kénnen, weil sie
keine Konsequenzen herausfordern.
In Zeiten leerer Kassen liegt es auf
der Hand, daf® um die verbleibenden
Mittel und auch um EinfluBméglich-
keiten gerungen oder gestritten wer-
den muf}. In diesen Prozel? miussen
wir uns mit unserem Anliegen, der
Madchenférderung aktiv einbringen.
Wichtig ist aber, wie oben bereits er-
wahnt, einzelne zu schitzen, indem
klare Regelungen Uber Arbeitsweise
und Kompetenzen der entsprechen-
den AG's getroffen werden.

Die Unterstutzung durch das Jugen-
damt war fur die Arbeitsgruppe wich-
tig. Dies betrifft sowoh! die Uber-
nahme der Geschéftsfihrung - womit
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organisatorische = Rahmenbedingun-
gen gegeben waren, die "den Rlcken
freihielten” - als auch die deutlichen
Signale von Jugendhilfeplanung und
Amtsleitung, geschlechterdifferenzie-
rende Arbeitsweisen ernstzunehmen,
zu unterstitzen und dies auch éffent-
lich kundzutun. Die Suche nach
Bandnispartnerlnnen in einem sol-
chen Prozel ist unverzichtbar. Je
"potenter" sie sind, umso besser.
Selbst wenn die Anerkennung im Ju-
gendhilfeausschuf} gelingt, reicht dies
allein nicht aus flir die Umsetzung.
Hier muf sich die Verwaltung dahinter
stellen - oder ein anderer potenter
Trager/Verband.

* Als offene Frage bleibt festzuhalten,
daf} unklar ist, wer die Umsetzung und
Einhaltung der Leitlinien kontrolliert.
In den Leitlinien selbst steht im letzten
Satz, dal die AG Madchenpolitik im
Jugendhilfeausschufd regelmanig tber
die Umsetzung berichtet. Das ist je-
doch véllig unrealistisch. Weder ver-
fugt sie Uber die Informationen noch
Uber die Macht, an diese zu gelangen,
noch erscheint es sinnvoll, sich in
diese Kontrollfunktion zu begeben.
Diese Frage ist noch zu kléaren.

* Weiterhin steht die Klarung der Zu-
sammenarbeit mit den anderen AG's
nach § 78 an, die es in Stuttgart gibt.
Die Forderung nach Einlésung der
Querschnittsaufgabe legt nahe, daf
jede AG, egal zu welchem Thema sie
arbeitet, die Geschlechterfrage mit be-
racksichtigen muld. Bislang sieht die
Lésung so aus, daB in jeder der AG's
auch eine Vertreterin der AG Mad-
chenpolitik mitarbeitet. Versteckt liegt
aber auch in dieser Lésung das Pro-
blem der Kontrolle. Ferner bleibt die
Frage offen, was ist madchenspezi-
fisch.und wo geht es um den Auftrag
der Geschlechterdifferenzierung, den
ja dann nicht unbedingt die Kollegin
aus der Madchenarbeit einzufordern
hat.

* Nicht zuletzt mdchten wir auf die vie-
len positiven Reaktionen auf die
Veréffentlichung der Leitlinien hin-
weisen. Viele Fachfrauen, auch weit
Uber Stuttgart hinaus, begrufiten das
Papier als wertvolle Grundlage fur
ihre Arbeit. Es unterstitzt die Mitar-
beiterinnen in ihren Forderungen nach
Umsetzung einer geschlechterdiffe-
renzierenden Jugendhilfe und stelit
dafir eine gute Argumentationshilfe
dar.

In Stuttgart wurde das Thema zum
Grundsatzthema, auch Uber jungen-
spezifische Arbeitsanséatze und -vorha-
ben wird vermehrt diskutiert.

Die Arbeitsgruppe hat in den vergange-
nen Jahren viel gearbeitet und viel er-
reicht. Darauf sind wir stolz, auch wenn
der Weg vor uns noch lang und kurven-
reich ist. Sich zusammenzuschlieflen,
sich zu stérken, vielleicht auch in kon-
struktiven Auseinandersetzungen, und
sich immer wieder aufeinander zu be-
ziehen, erscheint uns als wichtige Ar-
beitsgrundlage - politisch wie persén-
lich.

Gabi Kircher,

Madchenkoordinatorin beim Stuttgarter
Jugendhausverein, Mitarbeiterin in der
AG Madchenpolitik und Vertreterin der-
selben im Jugendhilfeausschuf® der
Stadt Stuttgart.

Anja Wilser,
Madchengesundheitsladen Stuttgart, als
Vertreterin der AG Madchenpolitik Stutt-
gart Sprecherin in der LAG Madchen-
politik Baden-Wirttemberg.
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Beate Maas
Arbeitskreis
Parteiliche Madchenar-

beit Mannheim

l. Erste Erfahrungen kommunal-
politischer EinfluBnahme

Der Arbeitskreis parteiliche Madchenar-
beit wurde 1991 - damals noch mit dem
Schwerpunkt Suchtprévention - gegrin-
det. Von Anfang an gehérten ihm Mitar-
beiterinnen aus verschiedenen Arbeits-
feldern des offentlichen und der freien
Trager an. Wichtig war uns damals (und
heute) die gegenseitige Stérkung und
Unterstitzung, der Informationsaus-
tausch und die Erweiterung unserer
fachlichen Kompetenz. Auch Uber zeit-
weise ,Durststrecken’ hinweg, als nur
noch wenige Frauen kamen, trafen wir
uns regelmaRig einmal im Monat und
versuchten immer wieder neue Frauen
zu gewinnen. Heute gehdéren dem AK 20

Einrichtungen mit ca 25 Mitarbeiterinnen
an.

Bis 1995 lag der Schwerpunkt unserer
monatlichen Treffen vorrangig auf Ver-
netzung vor Ort und Fortbildung. Als
sich im November 1995 jedoch
(zufallig?!) sehr viele Frauen aus dem
AK zur Tagung ,Lieber gut vernetzt als
die Letzte am Seil anmeldeten, war
dies der entscheidende Anstof} fur uns,
uns mit der Frage der kommunalpoliti-
schen EinfluBmdglichkeiten auseinan-
derzusetzen.

Klar wurde uns sehr schnell, dass die
Arbeit, die aus dieser neuen Zielrichtung
des AK erfolgt, nicht im Rahmen unserer
regelmafigen Treffen entwickelt werden
kann, ohne dass unsere bisherigen
Schwerpunkte zu kurz kommen. Darauf
wollte aber die Mehrheit der Frauen
nicht verzichten, und auch nicht alle
Frauen hatten die Kapazitdt und das
Interesse, sich mit diesen erstmal
fremden Inhalten auseinanderzusetzen.
Unsere Lésung bestand darin, eine Un-
tergruppe ,Politik* einzurichten, die kon-
krete Schritte far die kommunalpoliti-
sche Arbeit vorbereitete und einleitete
und dem AK in regelmafigen Abstanden
Rechenschaft ablegen sollte.

Unser 1. Schritt in die ,Kommunalpolitik®
bestand darin, uns BUndnispartnerinnen
in der Stadtverwaltung und Politik zu

suchen, um uns durch diese Uberhaupt
Ober kommunalpolitische Zusammen-
hénge kundig zu machen (nach welchen
Regeln arbeitet der Jugendhiifeaus-
schul? Wie wird man formal eine AG
nach § 78 KIHG? Wie sind die Gepflo-
genheiten in Mannheim? Wer ist dabei
wichtig? usw.). Dabei wurde uns Klar,
dass wir auf unsere Frauen-beauftragte
nur bedingt zé&hlen kénnen; sie verfolgt
andere Schwerpunktthemen.

Der nachste Schritt war die Erarbeitung
eines Grundsatzpapiers, um einheitlich
an die Offentlichkeit treten zu kénnen.
Dies war unsere Intention. Der Diskus-
sionsprozel, der daruber in Gang kam,
ging weit dartuber hinaus und war sehr
fruchtbar. Er half uns, inhaltliche Posi-
tionen zur Madchenarbeit im AK zu kla-
ren und unsere Vorstellungen zu Méd-
chenpolitik in der Kommune zu verein-
heitlichen.
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Ein Entwurf, der in der Untergruppe
,Politik* formuliert worden war, wurde in
2 Sitzungen intensiv diskutiert und -
Uberarbeitet - in der 3. Sitzung ein-
stimmig verabschiedet (sieche Anhang).
Die Diskussion war gepragt von dem
Wunsch, Kiarheit dartber zu schaffen,
unter welche grundlegenden gesell-
schaftlichen Bedingungen Madchen hier
aufwachsen (dies wurde  unter
,Grundlagen” definiert), was ,Parteilich-
keit* far uns bedeutet (was wir dann
ausflihrlich formulierten) und welche
politische Richtung unsere Aktivitdten
nehmen sollen (dies legten wir unter
.Ziele* fest). Erfreulich war, dass wir
keine ideologischen Grabenkampfe
ausfechten multen, sondern die Bemu-
hung im Vordergrund stand, uns ge-
meinsame Standards zu erarbeiten. Hilf-
reich dabei waren fur uns schon formu-
liete Grundsatzpapiere anderer Ar-
beitskreise (aus Stuttgart bzw. LAG
Médchenprojekte).

Die néchste Hurde war die Unterschrift
der einzelnen Trager, und damit auch
deren offizielles Bekenntnis unter die
Inhalte unseres Grundsatzpapiers. Jede
einzelne AK-Frau mufte dies individuell
mit ihren Vorgesetzten ausfechten.
Damit bekam fur einige Frauen die eher
inoffizielle Mitgliedschaft offiziellen Cha-
rakter, was zur Stérkung ihrer Position
in ihrer Einrichtung beitragen konnte.

Die 2 grofen Trager, AWO und Caritas
unterschrieben nicht. Dies hatte aller-
dings weniger inhaltliche als politische
Grinde, da diese just zu diesem Zeit-
punkt eigene Ziele im Zusammenhang
mit Arbeitsgemeinschaften nach § 78
KJHG verfolgten. (was wir erst spater so
richtig durchschauten.) In Mannheim
gab es bisher noch keinerlei AG’s nach
§ 78, und die Liga der Wohifahrtsver-
bande wollte alle Entwicklungen in die-
sem Bereich nur unter ihrer FUhrung
dulden.

Trotzdem unterschrieben 16 verschie-
dene Einrichtungen das Grundsatzpa-
pier, und wir stellten Uber die Geschéfts-
fuhrerin des Stadtjugendringes, die Sitz
und Stimme im JHA hat, dort den An-
trag, unseren Arbeitskreis vorzustellen.
Im Dezember 1996 (also ein Jahr nach
unserem Beschluss, uns kommunalpoli-
tisch einzumischen) hatten wir unseren
Termin. Dazu hatten wir uns verschie-
dene Methoden Uberlegt, um unsere
Vorstellung im JHA aus dessen Arbeits-
routine herausragen zu lassen. Als er-
stes kopierten wir unsere schriftliche
Vorlage - das Grundsatzpapier - auf
dunkelrosa Papier (sehr auffallend in
einem weillen Papierstofl!), dann be-
standen wir darauf, dass zwei Frauen im
Ausschuss vortrugen; wobei die eine
fachliche Standards zur Situation der
Madchen und zur M&dchenarbeit formu-

lierte, und die andere die konkrete Ar-
beit des AK's vorstelite. Damit fuhiten
wir uns besser, und die Aufmerksamkeit
der Ausschufmitglieder blieb gréRer.
Die dritte Besonderheit bestand darin,
dass wir wahrend unseres Vortrags Dias
von verschiedenen Madchenaktivitaten
einblendeten.

Wie so oft, wenn Madchen- oder Frau-
enthemen o&ffentlich diskutiert werden,
gingen die Wogen im JHA entlang unse-
ren inhaltlichen Aussagen sofort hoch
(selten eine so lebhafte Stimmung im
JHAL!!). Erfreulich und positiv fir uns
war, dass von Grinen- und SPD-Politi-
kern, aber auch von Vertreterinnen der
Trager, unsere Inhalte verteidigt und
unsere Arbeit positiv gewurdigt wurde.
Der erste Schritt in die Offentlichkeit war
damit vollzogen!
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Das erste Halbjahr 1997 brauchten wir,
um uns das Know-how Uber den § 78,
uber Jugendhilfeplanung (wobei wir das
noch immer nicht richtig wissen, wie das
in Mannheim gemacht wird!), Uber die
spezifische Situation in Mannheim an-
zueignen und weitere Bundnispartnerin-
nen und Kritikerlnnen auszumachen.
Nach einer etwas hitzigen Diskussion in
der Untergruppe ,Politik" - es gab z6-
gernde und vorwartstreibende Stimmen
- beschlossen wir, die Antragstellung
nach § 78 jetzt endlich anzugehen. Ein
Gesprach mit dem Leiter des Stadtju-
gendamtes, der unserem Anliegen
(zumindest verbal) sehr positiv gegen-
Ubersteht, ergab eine Anfrage an alle
Trager, um deren Haltung zur parteili-
chen Madchenarbeit und ihrer Delega-
tion in eine zu grindende AG nach § 78.
So weit sind wir also heute. Wir sind ge-
spannt Uber die weitere Entwicklung!

Die Erarbeitung des Grundsatzpapiers
und unsere Vorstellung im Jugendhilfe-
ausschul® hat verschiedene Reaktionen
ausgelodst, die unserer bisherigen Arbeit
ein héheres MaR an Aufmerksamkeit
und Anerkennung zollten. Die einzelnen
Tréger z.B. muften sich - Uber die Ent-
scheidung einer Unterschrift - mit der
Thematik auseinandersetzen und neu
zur Kenntnis nehmen, dass ihre Mitar-
beiterinnen im AK inhaltliche Arbeit lei-

sten. Unser Grundsatzpapier und eine
Stellungnahme zu Médchen im Stadtteil
wird im Kinderbericht der Stadt abge-
druckt werden, und es gibt erste Kon-
takte zur und Unterstitzung der Ju-
gendhilfeplanung in Mannheim.
Gleichzeitig wurde uns auch klarer, dass
alle Schritte, die wir planen, Zeit
brauchen. Einmal deshalb, weil unsere
Zeit fur die Arbeit im AK begrenzt ist
(schlielich haben wir alle in erster Linie
andere Aufgaben), weil wir uns oft Gber
das weitere Vorgehen unsicher sind und
deshalb zégern und weil es auf allen
Ebenen Widerstdnde geben kann, die
wir zwar erwarten, in ihrer auftretenden
Form aber nicht immer gleich erkennen
und durchschauen kénnen (Stichwort:
mannliche Seilschaften).

Als ganz entscheidend fur die bisherige
und die weitere erfolgreiche Arbeit des
AK (und das nicht nur far den politi-
schen Bereich!) war die Entscheidung
fur die Untergruppe ,Politik“. Durch
diese Struktur bleibt gewahrleistet, dass
die eigentliche Funktion des AK, die
Unterstutzung der Frauen in ihrem be-
ruflichen Alltag durch Fortbildung, Ver-
netzung und gegenseitige Hilfe auf-
rechterhalten werden kann und gleich-
zeitig jede Mitgliedsfrau in den Prozess
der kommunalpolitischen EinfluBnahme
eingebunden ist - ohne selbst darin aktiv
werden zu mussen.

Eine weitere grole Unterstitzung im
politischen Bereich war der Austausch
von Erfahrungen mit den Stuttgarter
Frauen, die schon langer kommunalpo-
litisch mitmischen. Und genau an die-
sem Punkt setzen unsere Erwartungen
an die LAG Méadchenpolitik an: den In-
formations- und Erfahrungsaustausch
auf Landesebene zu erméglichen, das
Know-how verschiedener AK’'s und
Fachfrauen allen zugénglich zu machen
und Fortbildungen Uber neue Entwick-
lungen in der Mé&dchenarbeit anzubie-
ten.

Beate Maas

hauptamtliche Tatigkeit im Projekt
Mannheim, seit vielen Jahren Mitglied
im Arbeitskreis Parteiliche Madchenar-
beit, Lehrbeauftragte an der FH Mann-
heim und als Vertreterin der LAG Méad-
chenprojekte eine der sieben Spreche-
rinnen der LAG Méadchenpolitik.

Rundbrief 11/97 der LAG Midchenpolitik Baden-Wiirttemberg

22



.  Grundlagen

Der im Art. 3 des GG formulierte
Gleichheitsgrundsatz  ,Manner und
Frauen sind gleichberechtigt” spiegelt
bis heute nicht die Wirklichkeit unserer
Gesellschaft wider. Trotz einer zuneh-
menden Sensibilisierung der Offentlich-
keit fur die besonderen Lebenslagen
von Madchen und Frauen haben sich
die grundséatzlichen gesellschaftlichen
Strukturen nicht entscheidend verén-
dert.

Strukturelle Gewalt pragt das Leben von
Méadchen und Frauen. lhr Alltag ist nach
wie vor von einer von ménnlichen Denk-
und Handlungsweisen orientierten Ge-
schlechterhierarchie  geprégt. Ge-
schlechtsspezifische Gewalterfahrungen
sind dabei ein wesentliches Merkmal.
Neben kérperlicher und sexueller Ge-
walt gehoért dazu auch die Vermarktung
des weiblichen Kérpers durch Medien
und Werbung.

Bereits in der Kindheit wird durch die
Weitergabe von traditionellen Rollenbil-
dern eine Festlegung vorgenommen.
Méadchen werden entmutigt und in der
Entwickilung ihres Selbstbewultsein be-
hindert. Die Benachteiligung setzt sich
in der Schule, im Freizeitbereich, auf
dem Ausbildungs- und Arbeitsmarkt fort.

Das Ziel der Koedukation, in der ge-
meinsamen Erziehung von Madchen
und Jungen die Gleichstellung der Ge-
schlechter zu gewahrleisten, wurde
nicht erreicht. Die Praxis in Schule und
Jugendhiife orientiert sich nach wie vor
an ménnlichen Strukturen und Inhaiten.
Dies fordert u.a. dominantes Verhalten
von Jungen und benachteiligt Madchen.

Mé&dchen und Frauen streben eine
qualifizierte Berufsausbildung und Er-
werbsarbeit an. Wie Jungen und Méan-
ner wollen auch sie beides - Beruf und
Familie - vereinbaren. Im Gegensatz zu
diesen mussen sie sich jedoch aufgrund
der vorherrschenden geschlechtlichen
Arbeitsteilung zeitweise fUr eines von
beiden entscheiden, oder sie nehmen
eine hohe Doppelbelastung in Kauf.
Durch unzureichende gesellschaftliche
Rahmenbedingungen sind Madchen bei
ihrer Berufs- und Lebensplanung meist
auf individuelle Lé6sungen angewiesen.

Erwerbsleben und Politik werden be-
stimmt durch traditionelle mannliche Le-
bensplanung. Dies fuhrt dazu, dass
Frauen in Fuhrungspositionen und vor
allem auch in der Politik deutlich unter-
reprasentiert sind. Konsequenzen sind
ua. Einschrankungen der Aufstiegs-
und Karrierechancen von Frauen.

Der 6. Jugendbericht - angeregt durch
die Theorie und Praxis der Frauenbewe-
gung - fallte 1984 erstmals ausfihrlich
und differenziert die Lebenssituation
von Méadchen in verschiedenen gesell-
schaftlichen Sozialisations- und Hand-
lungsfeldern zusammen. Dieser Bericht
ist heute noch aktuell.

Im § 9 Abs. 3 des am 1.1.91 in Kraft ge-
tretenen Kinder- und Jugendhilfegesetz-
tes wird aufgrund dieser Erkenntnisse
die Berucksichtigung der unterschiedli-
chen Lebenslagen von Madchen und
Jungen, der Abbau von Benachteiligung
und die Férderung der Gleichberechti-
gung zu einem Grundsatz der Kinder-
und Jugendhilfe erhoben. Auch die im
Februar 1996 verabschiedete Anderung
des Landesjugendhilfegesetztes ver-
langt im § 9a Abs. 7, daR die Leistungen
der Jugendhilfe unterschiedliche Le-
benszusammenhénge zu berucksichti-
gen und zum Abbau von Benachteili-
gungen zwischen den Geschlechtern
beizutragen haben.

Der Arbeitskreis

Zahlreiche Untersuchungs- und For-
schungsarbeiten Uber die Benachteili-
gung von Madchen und Frauen bestati-
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gen die von uns schon seit Jahren ge-
machten Erfahrungen. Der Wunsch
nach Veranderung dieser Situation
fuhrte 1991 zum Zusammenschlufl vie-
ler mit Madchen arbeitender Frauen in
Mannheim in dem Arbeitskreis Parteili-
che Madchenarbeit. Neben der kontinu-
ierlichen Fortbildung und Schulung sei-
ner Mitarbeiterinnen hat der AK sich zur
Aufgabe gemacht, den Abbau der Be-
nachteiligung von Madchen in Mann-
heim voranzutreiben. Dies erfordert, daR
fachliche und strukturelle Standards zur
Méadchenarbeit in der Kinder- und Ju-
gendhilfeplanung in Mannheim festge-
schrieben und umgesetzt werden.

Unter parteilicher Madchenarbeit ver-
stehen wir:

+ Freirdume zu schaffen, in denen
Méadchen ihre Eigenstandigkeit ent-
wickeln, spiren und starken kénnen,

+ das Selbstbewufltsein und die Selb-
standigkeit von Madchen und jungen
Frauen zu starken,

+ die Konflikt- und Entscheidungsfa-
higkeit von Madchen zu férdern,

+ Madchen dazu anzuregen, ihre ei-
gene Situation als Ergebnis indivi-
dueller und gesellschaftlicher Ge-
schichte zu begreifen und kritisch zu
hinterfragen,

+ Mé&dchen zu ermuntern, Gber géngige
Geschlechtsrollenbilder nachzuden-
ken, sie in Frage zu stellen und eine
eigene positive Geschlechtsidentitat
zu entwikkein,

+ es Madchen zu ermdglichen, unter-
schiedliche Frauenbilder und Leben-
sentwurfe kennenzulernen,

¢ Mé&dchen zu ermutigen und zu unter-
stitzen, sich gegen maéannliche Do-
minanz und Abwertung zu behaup-
ten,

+ Madchen zu befahigen, eine selbst-
bestimmte Sexualitat zu entwikkeln,

+ Méadchen in ihren Bestrebungen nach
beruflicher Qualifikation und ékonomi-
scher Unabhangigkeit zu unterstit-
zen.

+ M&dchen zu beféhigen, ihre Anspri-
che in der Offentlichkeit geltend zu
machen.

Fdr uns als Padagoginnen bedeutet
das, dass wir die Madchen in ihrer je-
weiligen Situation ernstnehmen und uns
in der konkreten Auseinandersetzung
mit ihnen auf eine sowohl akzeptierende
als auch konfrontierende Streitbarkeit
einlassen. So kénnen sich beide Seiten
weiterentwickeln, und so kdénnen wir
sinnvoll Vorbild sein.

Ziele des Arbeitskreises

* Der AK dient dem regelmaRigen Aus-
tausch von Informationen, der Fortbil-
dung seiner Mitarbeiterinnen und der
Vernetzung von Madchenarbeit in
Mannheim.

+ Er treibt die institutionelle Veranke-
rung von Madchenarbeit in allen Be-
reichen der Jugendarbeit voran.

Dies benétigt:

- die finanzielle Absicherung der be-
reits bestehenden Madchenarbeit
in Mannheim,

- eine regelmaRige Bestandsauf-
nahme zur Situation von Madchen
und jungen Frauen in allen Berei-
chen der Jugendhilfe,

- die Erarbeitung eines Madchenfor-
derplans far Mannheim.

+ Der AK betreibt Offentlichkeitsarbeit
im Sinne geselischaftlicher Bewuft-
seinsbildung.

¢ Er strebt an, als Arbeitsgemeinschaft
nach § 78 KJHG in Mannheim aner-
kannt zu werden.
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Im Arbeitskreis sind 20 Institutionen
vertreten. Das Grundsatzpapier wird
getragen von:

Evangelische Akademie Baden
Evangelisches Kinder- und Jugendwerk
Forum der Jugend / Stadtjugendring
Mannheim e. V.

Férderband e.V. / BDKJ

Frauenhaus Mannheim

Frauen und Méadchen Notruf e.V.

In VIA Kath. Verband Madchensozialar-
beit

Internationaler Méadchentreff / Stadtju-
gendring Mannheim e.V.

Johann - Peter - Hebelheim
Jugendarbeit Mobil / Jugendférderung
Jugendhaus Waldpforte

Kinderheim St. Josef

Méadchenwerkstatt Mannheim

Projekt Mannheim

Pro Familia

Mannheim Juli 96

Herbst '96:
Fachstelle Madchenarbeit / Jugendfor-
derung

Kontaktadresse:

Forum der Jugend - Sabine Grimberg,
Neckarpromenade 46,

68167 Mannheim,

Tel.: 0621 - 293-7661
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Angela Blonski
Natali Hartig

Madchen und Jungen

Kleiner Unterschied -
groRe Wirkung?

Bericht iiber die Tagung zur Ge-
schlechtsdifferenzierung in der
Jugendhilfe fiir Pforzheim und
den Enzkreis am 28.2.1997

Entstehungsgeschichte

Im Zusammenhang mit einer Berichter-
stattung Uber die Arbeit des Lilith-Mad-
chentreffs im Jugendhilfeausschuf der
Stadt Pforzheim beantragte ein Stadtrat,
sich im Jugendhilfeausschuf? einmal
grundlegender mit dem Thema Mé&d-
chenarbeit auseinanderzusetzen. Diese
Idee wurde aufgegriffen und solite ent-
sprechend den Vorstellungen des So-
zialbargermeisters in einer separaten
Veranstaltung realisiert werden.

Von der Idee bis zur Verwirklichung
verging allerdings geraume Zeit. Zwi-
schenzeitlich wurde die Frage diskutiert,
ob nun das Frauenblro oder das Ju-
gendamt verantwortlich flr die Vorberei-
tung zeichnen solite. Endlich - nach
mehreren Nachfragen des Vereins Lilith
- landete die Zustandigkeit bei der Ju-
gendhilfeplanerin der Stadt Pforzheim.
Diese verénderte die urspringliche Idee
dahingehend, daR sie auch das Thema
Jungen in der Jugendhilfe aufgreifen
und ihren Kollegen im Enzkreis einbe-
ziehen wollte. Letztlich wurde die Ta-
gung veranstaltet von der Stadt Pforz-
heim und dem Enzkreis unterstltzt
durch den Verein Lilith.

Zielsetzung und Konzept der Veranstal-
tung

Ausziige aus der Tagungsausschrei-
bung::

"Jugendhilfe hat den Auftrag, die unter-
schiedlichen Lebenslagen von Madchen
und Jungen zu berlcksichtigen, Be-
nachteiligungen abzubauen und die
Gleichberechtigung von Madchen und
Jungen zu férdern

(§ 9.3 Kinder- und Jugendhilfegesetz)

Die Férderung der Gleichberechtigung
braucht den Blick auf die Sozialisations-
unterschiede von Jungen und Méadchen

Foérderung der Gleichberechtigung kann
nicht nur heifen, engagierten Padago-
ginnen kleine Freirdume zur zusatzli-
chen Madchenarbeit zu Uberlassen.

Férderung der Gleichberechtigung muf3
auch heifen, dal Jungen und Manner
sich mit ihrer Geschlechtsrolle ausein-
andersetzen.

Welche Konsequenzen sich aus diesem
Sachverhalt fur alle Bereiche der Ju-
gendhilfe ergeben, soll bei der Tagung
erarbeitet werden."
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Mit der Tagung sollte einerseits eine
Einfihrung in die Themen Ma&dchen-
und Jungenarbeit gegeben und ande-
rerseits die Méglichkeit zur Reflexion
des eigenen Praxisbereiches unter dem
Aspekt der Geschlechtsdifferenzierung
geboten werden: Wie sieht unsere Pra-
xis im Hinblick auf Madchen und Jungen
heute aus? Was sind fur uns vorrangige
Ziele in unserem Arbeitsfeld? Welche
Schritte kénnen konkret zur Zielerrei-
chung fuhren?

Entsprechend diesen Vorstellungen
wurde in der Planungsphase der Vorbe-
reitungskreis mit am Thema erfahrenen
Kolleginnen ergénzt: so nahmen neben
der Jugendhilfeplanerin der Stadt Pforz-
heim, dem Jugendhilfeplaner des Enz-
kreises und einer Vertreterin des Ver-
eins Lilith die Fachberaterin der stadti-
schen Kindertagesstétten, die Jugen-
damtsmitarbeiterin aus dem Bereich Ju-
gendarbeit/Jugendschutz des Enzkrei-
ses sowie die fur Stadt und Landkreis
zustandige Koordinatorin flr Suchtpro-
phylaxe an Vorbereitungstreffen teil.
Kritisch anzumerken ist, daf® der stadti-
sche Arbeitskreis PRIMA (Pforzheimer
Initiative fOr Madchenarbeit) bei der
Planungsphase nicht einbezogen
wurde. Er hatte sich um eine Beteiligung
bemihen mulssen, was nicht gesche-
hen ist.

Die Tagung begann mit zwei Einfuh-
rungsreferaten im Plenum: "Madchen,
typisch Madchen!" von Christa Stengelin
und "Jungs sind eben so" von Rainer
Neutzling. Diesen Referaten schlossen
sich funf Arbeitsgruppen zu den Berei-
chen Kindertagesstétten, Jugendtreffs
und - freizeitstatten, Vereine/VVerbande,
Hilfen zur Erziehung und kommunale
Jugendpolitik an. Die AGs wurden je-
weils von einer weiblichen und einer
mannlichen Fachkraft gemeinsam mo-
deriert. Dabei wurde da, wo es schon
praktische Erfahrungen und theoreti-
sche Auseinandersetzung mit dem
Thema gab, auf Kolleginnen und Kolle-
gen aus Pforzheim und dem Enzkreis
zuruckgegriffen.

Fazit

Die Veranstaltung traf auf ein in dieser
Héhe unerwartet grolles Interesse von
Fachkréften aus Pforzheim und dem
Enzkreis. Insgesamt nahmen ca 150
Personen an dem Nachmittag teil. Dabei
waren die Mitglieder der Jugendhilfe-
ausschisse aus den Fraktionen eher
spérlich vertreten.

Das Vorwissen zum Thema und die Er-
wartungen an die Veranstaltung waren
sehr unterschiedlich.

HeilRe Diskussionen - auch im Verein
Lilith - gab es um die beiden Hauptrefe-
rate. Festhalten 1aRt sich im Nachhinein
vor allem fur eine breit angelegte Ein-
fuhrungsveranstaltung folgendes:

Die thematische Einstimmung sollte
moglichst auf zwei Ebenen ansetzen:

1. Um Fachkréfte zu bewegen, sich ent-
sprechend ihrem Geschlecht spezi-
fisch fur Madchen bzw. Jungen und
deren Bedurfnisse einzusetzen, ist es
von Vorteil, sich auch subjektiv als
Frauen bzw. Méanner anzusprechen.
Anknupfungspunkte und Identifizie-
rungsmaoglichkeiten im Hinblick auf die
persénliche und berufliche Sozialisa-
tion kénnen hier als Motivationsschub
dienen und bieten eine gute Voraus-
setzung zur Auseinandersetzung mit
der eigenen geschlechtlichen Identi-
tat.

Unter diesem Gesichtspunkt ist das
Referat von Rainer Neutzling als aus-
gesprochen gelungen einzuschéatzen.

2. Damit die Differenzierung nach dem
Geschlecht in der Jugendhilfe nicht
auf der Ebene der subjektiven Befind-
lichkeit (sowohl bei den Fachkraften
als auch den Adressatinnen ihrer Ar-
beit) stehenbleibt, ist eine fundierte
Kritik an patriarchalen Gesellschafts-
und damit auch Machtstrukturen un-
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umganglich. Nur so kann die Not-
wendigkeit nach strukturellen Veran-
derungen verdeutlicht sowie der in §
9.3 KJHG geforderte Abbau von Be-
nachteiligungen und die Férderung
der Gleichberechtigung tatsachlich ins
Auge gefal’t werden. Der diesbezigli-
che Auftrag der Jugendhilfe auf Ein-
mischung kann unseres Erachtens di-
rekt aus dem § 1.3 Satz 1 und 4 KJHG
abgeleitet werden. Unter diesem
Aspekt hat der Vortrag von Christa
Stengelin wesentlich zur Klarheit bei-
getragen und damit entscheidende
Weichen fur die weitere Diskussion in
Pforzheim und dem Enzkreis gestelit.

Ausgehend vom Ist-Stand in verschie-
denen Bereichen der Jugendhilfe in
Pforzheim und dem Enzkreis ist es u.E.
mit der Tagung gelungen, die Notwen-
digkeit der Differenzierung von Ju-
gendhilfeangeboten und deren Wirkung
auf Madchen und Jungen zu unterstrei-
chen. In verschiedenen Arbeitsfeldern
wurden Impulse fur die Praxis gegeben.
Noch wahrend der Veranstaltung bildete
sich fur Pforzheim und den Enzkreis ein
Arbeitskreis zur Jungenarbeit, der sich
seither kontinuierlich trifft und viel Zu-
spruch von mannlichen Kollegen aus
unterschiedlichen Bereichen der Ju-
gendhilfe erhalt.

Die zukinftige strukturelle Verankerung
des Themas z.B. im Rahmen der Ju-
gendhilfeplanung wird sicherlich durch
die interessierte Teilnahme der Jugen-
damtsleitungen und Sozialdezernenten
sowie die grof3e Resonanz auf die Ver-
waltung erleichtert. Trotzdem wird es
auch kunftig die Aufgabe von engagier-
ten Frauen in der Jugendhilfe bleiben,
die Lebenssituation von Madchen und
deren Interessen sichtbar zu machen
und sich fur adaquate Angebote fur
Madchen einzusetzen.

Eine Fortfihrung der Fachdiskussion
auch im Rahmen einer Folgeveranstal-
tung halt der Verein Lilith far erstre-
benswert.

Die Tagungsdokumentation ist fur DM
7,- zuzlglich Versandkosten erhaltlich
bei:

Lilith e.V.
Salierstr. 24
75177 Pforzheim
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Fachtagung zur Situation von Midchen

R

Miadchenwelten!
Miarchenwelten?

3%

im Landkreis Ravensburg

i@ 28./29. April 1997

% im Kloster Reute
88339 Bad Waldsee

Fachtagung fur Frauen

MADCHENWELTEN!
MARCHENWELTEN?

Eine Fachtagung fiir Frauen im Land-
kreis Ravensburg - sich zusammen-
finden in der Welt der Maddchenarbeit
und kommunaler Jugendpolitik

Margarete Bareis, Gabie Rabus, Ger-
trudis Schille

Entstehung

Seit Anfang der 90er Jahre trifft sich im
Landkreis Ravensburg (und Bodensee-
kreis) der Arbeitskreis Madchenarbeit
MAK (friher Padagoginnentreff) regel-
mé&Rig alle zwei Monate. Die Fachfrauen
aus den unterschiedlichsten Einrichtun-
gen tauschen sich aus Uber Methoden,
Schwierigkeiten, Unsicherheiten mit der
Madchenarbeit und haben bereits im
Herbst 1995 eine methodische Fortbil-
dung organisiert. Eine Untergruppe des
Arbeitskreises organisierte 1995 in Ra-
vensburg die erste Madchenprojektwo-
che, 1996 folgte eine zweite und 1997
wurde ein Veranstaltungskalender fir
Méadchen herausgegeben. Im Zuge der
Jugendhilfeplanung im Landkreis Ra-

vensburg (ab 1995) wurde die Mad-
chenarbeit zumindest flr die Frauen, die
in Planungsprozessen drin steckten,
zum wichtigen Thema. Die Idee, eine
AG nach §78 KJHG einzurichten, gei-
sterte durch die Képfe. Konkreter wurde
dies im Juli 1996 bei einer vom Kreisju-
gendring organisierten Fachtagung (,Ich
Jane - du Tarzan“) zur geschlechts-
spezifischen Jugendarbeit. Eine Klein-
gruppe formulierte hier deutlich, daBd der
fachliche Austausch Uber Inhalte und
Methoden im MAK erganzt werden sollte
durch politische Arbeit in den Gremien
des Landkreises. Dies war im MAK kon-
sensfahig und im Herbst 1996 bildete
sich ein Unterarbeitskreis aus 8 Fach-
frauen mit dem Ziel, eine Tagung zum
Thema Méadchenarbeit im Landkreis Ra-
vensburg vorzubereiten, um eine brei-
tere Basis zu erreichen. In vierzehntégi-
gen Treffen verschoben wir unsere an-
fangliche Prioritédt der Grindung einer
AG nach § 78 KJHG als Tagungsziel.
Wir wollten vorrangig die Vernetzung
der in der Madchenarbeit Tatigen errei-
chen und die Frage stellen, was die
Fachfrauen jetzt brauchen, was sie mit-
telfristig wiinschen, auch von der Politik.
Wir wollten eine méglichst breite Basis
der ,Madchenarbeiterinnen“ erreichen,
bevor wir den Schritt in das institutiona-
lisierte Gremium wagen wollten (auch
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um eine Bestatigung fur diese Richtung
zu erhalten).

Die Fachtagung

Wir entschiossen uns zu einer zweitagi-
gen Veranstaltung mit einem Impulsrefe-
rat von Dr. Anita Heiliger zu
.Knackpunkten in der Sozialisation von
Mé&dchen heute in Stadt und Land* und
7 themenspezifischen Arbeitsgruppen
am ersten Tag. Das Spektrum reichte
von Maéadchenarbeit in Kindergarten,
Schule, Stadt und Land tber Sozialisa-
tion und Arbeit mit ausléandischen Mad-
chen bis zum Thema Sexuelle Gewalt
gegen Madchen. Der zweite Tag stand
nach einer Einfihrung in landesweite
und regionale Méadchenférderung durch
Claudia Daigler, regionalen Arbeits-
gruppen zur Verfigung zum konkreten
Austausch und zu Méglichkeiten der
Vernetzung.

Die Planung und Organisation brauchte
7 Monate. Die Frauen leisteten diese
Arbeit neben der inhaltlichen Arbeit an
ihren Stellen. Margarete Bareis vom
Kreisjugendring war die einzige, die mit
ihrem Schwerpunkt Koordination und
Unterstatzung von Méadchenprojekten im
Landkreis, Ressourcen frei hatte, fur
diese Tatigkeit. Die Fachtagung fand im
April 1997 unter  dem Titel

-Madchenwelten! Marchenwelten?* in
einem Kloster im Landkreis statt. Fi-
nanziert wurde die Tagung aus den
Teilnehmerinnenbeitragen, vom Kreisju-
gendring, Landesjugendplan, unterstitzt
von der Frauenbeauftragten, den Ab-
mangel Ubernahm der Landkreis.

Die Bandbreite der Veranstalterinnen
und Organisatorinnen umfallte
Mitarbeiterinnen aus einer Jugendhilfe-
einrichtung, Kreisjugendring, von
Frauen heifen Frauen, der Psychologi-
schen Beratungsstelle der Evangeli-
schen Landeskirche, eine Studentin, die
Kreisfrauenbeauftragte, die Jugendhil-
feplanerin sowie eine ehrenamtliche
Mitarbeiterin (frher Jugendamt, derzeit
in der Erziehungszeit). Zwei Studentin-
nen (FB Sozialwesen) erstellten die Do-
kumentation als Praxisprojekt. Rein for-
mal erfulite diese Arbeitsgruppe die
Voraussetzungen einer AG nach § 78
KJHG, ohne als solche offiziell zu exi-
stieren. Die Jugendhilfeplanerin sagte
zu, die Ergebnisse der Tagung in die
Planung mit einzubeziehen.

Méadchenarbeit und Politik

Als Veranstalterinnen sehen wir die
Notwendigkeit, den Belangen der Fach-
frauen in der Madchenarbeit in der Poli-
tik Gehoér zu verschaffen und Raum zu

geben, um Zugang zu Finanzen und
Ressourcen fur die Madchenarbeit zu
bekommen und zu sichern, bzw. zu insti-
tutionalisieren. Dr. Anita Heiliger sprach
und analysierte durch und durch
politisch, sie pladierte flr eine Politik der
groften Schritte. Mit dieser Einstellung
konnten sich viele  Tagungsteil-
nehmerinnen, identifizieren. Ein Ergeb-
nis lautete: ,Dann machen wir uns auf
den Marsch in die politischen Gremien
..."Erkenntnisse dieser Tagung waren
u.a.. Wir neigen dazu, uns zu Uberfor-
dern. Wir sehen, was wir alles tun
kénnten/sollten und kénnen uns weniger
an dem freuen, was wir schon ge-
schafft/geschaffen haben. Diese Sicht-
weise flhrt zu Frustration und Konfu-
sion.

Perspektiven

Nie wieder oder gleich wieder? Den
letzten Teil der Fachtagung im Plenum,
wo es um den Umgang mit den gesam-
melten Ergebnissen ging, erlebten wir
Veranstalterinnen als enttauschend/
frustrierend/ depressiv. Wir vermiRten
die progressive, vielleicht mitreilRende
Stimmung. Die Veranstalterinnen waren
nach der Tagung erst mal fix und alle.
Nach einem Monat bei der Auswertung
waren ambivalente Gefluhle vorherr-
schend und noch eine gewisse Erschép-
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fung spurbar. Erst beim Perspektivtref-
fen nach zwei Monaten war das seeli-
sche Gleichgewicht soweit wieder her-
gestellt, daR klare weitere Schritte plan-
und umsetzbar wurden: ,Wir wollen
weitermachen, uns gibt es noch, auch
Uber die Fachtagung hinaus.“ Diese
Perspektive beschlossen die Veranstal-
terinnen noch vor den Sommerferien als
Ergebnis aus dem gesamten Prozef.
Mittlerweile haben wir auch Zuwachs
bekommen (neben dem kleinen Joshua
von einer der beiden Studentinnen)
auch noch 3 weitere interessierte
Frauen aus dem MAK.

Unsere konkreten Ziele

- die Ergebnisse im Jugendhilfeaus-
schuf} vorstellen,

- eine AG nach § 78 KJHG grinden, um
unsere politische Arbeit sichtbar zu
machen und Einfluf auf die Verteilung
der Ressourcen zu bekommen

- uns dafur einsetzen, dall die momen-
tane 25 % Stelle fur Méadchenarbeit
beim Kreisjugendring zu einer 50 %
Stelle wird (wenn nicht gar 100 %)

- als kontinuierliche Offentlichkeitsarbeit
einen Rundbrief zum Thema Mad-
chenarbeit/-politik herausgeben.

Zusammenarbeit mit der LAG Mad-
chenpolitik

Die Erfahrungen der Zusammenarbeit
mit Claudia Daigler als Vertreterin der
LAG Madchenpolitik waren sehr gut und
wichtig fUr uns. Bereits in der Planungs-
phase stand sie uns als Beraterin mit ih-
ren Erfahrungen als konkrete Person
und in zahireichen Telefongesprachen
zur VerfGgung. Die LAG hat sich fur uns
Organisatorinnen als Infoquelle und
,Beratungsstelle” fur aktuelle Fragen
erwiesen. Die Teilnahme von Claudia
Daigler an der Tagung hat uns ermutigt.
Sie war wichtig als teilnehmende Beob-
achterin und hat den zweiten Tag mit-
gestaltet und kommentiert.

Gertrudis Schiille arbeitet im Jugen-
damt Programm Mutter und Kind, derzeit
in der Erziehungszeit. |hre Mitautorin
Gabie Rabus ist Mitarbeiterin der
Psych. Beratungsstelle der Evangeli-
schen Landeskirche, Margarete Bareis
ist beim Kreisjugend-ring u.a. mit Mad-
chenarbeit und Méadchenférderung be-
traut und vor Ort "Anlauf- bzw. Koordi-
nationsstelle".

Die Dokumentation zur Fachtagung
kann bezogen werden bei:

Kreisjugendring

Franz-Stapf-Str. 8

88212 Ravensburg,

Tel.: 0751 /21081, Fax: 0751 /21013
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Madchen
in den
Jugendgemeinderaten
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Renate Metzger

JUGEND UND POLITIK :

Jugendgemeinderate in
Baden - Wiirttemberg.

Eine geschlechtsspezifische
Betrachtung

I. Die offentliche Debatte liber das
Verhiltnis Jugendlicher zur Politik
und die Idee des Jugendgemeinde-
rats

Die offentliche Debatte Uber das Ver-
haltnis Jugendlicher zur Politik bzw.
zum politischen System kreist seit ge-
raumer Zeit um die Schlagworte
"Parteien- und Politik(er)verdrossen-
heit". Nach einer Aufbruchphase in den
spaten sechziger bis Mitte der siebziger
Jahre, in der die politische Beteiligungs-
bereitschaft junger Menschen sprung-
haft zunahm, vor allem im auller-
parlamentarischen Bereich, wird derzeit
diskutiert, da} sich eine andauernde
Vertrauenskrise verbreitet. Diese dullert
sich in einer gestiegenen Skepsis
gegenuber Institutionen, Reprasent-
anten und zum Teil auch Verfahren der
etablierten Politik. Verschiedene Symp-
tome, die sich auf das etablierte
politische System beziehen, verdeutli-
chen dies:

- Es macht sich eine wachsende Skep-
sis gegenuber dem Wahlen als wich-
tigstes Element konventioneller repra-
sentativ-demokratischer  Beteiligung
breit, besonders bei jungen Frauen.”

7VgI. Beate Hoecker: Politische Partizipation
von Frauen; Opladen 1995, S. 43-60;

- Die zunehmende Kritik an den eta-
blierten politischen Parteien hat in-
nerhalb der letzten zehn bis finfzehn
Jahren zu einer Dekonzentration der
Wahlerlnnenstimmen gefuhrt, d.h. der
Trend zu kleinen Parteien wachst. Bei
den "Grinen", die erstmals 1983 in
den Bundestag gelangten, zeigt sich,
dal sie den meisten Zuspruch von
jungen Wahlerinnen und Wahlern er-
haltens.

- Spétestens seit Anfang der achtziger
Jahre lassen - vor allem bei jungen
Wahierinnen traditionelle Parteibin-
dungen nach®. Nicht nur der Anteil der
Nichtwéahlerlnnen, auch der der
Wechselwahlerinnen ist im Anwach-
sen begriffen.

Vgl. Landeshauptstadt Hannover Wahlamt:
Kommunalwahlen 1996. Wie wahlten die 16-
17jadhrigen? Das Wahiverhalten nach Alter und
Geschlecht; agis Universitdt Hannover Arbeits-
gruppe Interdisziplindre Sozialstruktur-for-

schungsanalyse

8ygl. Beate Hoecker, a.a.0.

vgl. Wilhelm Heitmeyer, Kurt Moller, Gertrud
Siller: Jugend und Politik. Chancen und Belast-
ungen der Labilisierung politischer Orientie-
rungssicherheiten; in: W.Heitmeyer, Th. Olk
(Hrg.). Individualisierung von Jugend; Weinheim
und Miinchen 1990, S. 115 ff.
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Die "Verdrossenheit" bezlglich der
etablierten Parteien beschrankt sich
nicht nur auf Parteiorganisationen und
deren Reprasentantinnen, sondern So-
zialwissenschaftlerinnen diagnostizieren
auch eine wachsende Distanz zu gesell-
schaftlichen Institutionen im allgemei-
nen. Grunde dafur liegen u.a. in der
fortschreitenden Institutionalisierung, in
Tendenzen der Burokratisierung, der
Formalisierung der Beteiligungs- und
Entscheidungsverfahren. Als  Erklé-
rungsmuster werden u. a. folgende Ver-
anderungen angeboten:

1. in allen postindustriellen Gesellschaf-
ten volizieht sich gegenwartig ein
Wandel in den Wertorientierungen
der Bevolkerung. Der Wertewandel
&ulRert sich in der Abnahme traditio-
neller Wertorientierungen (Pflicht -
und Akzeptanzwerte) zugunsten einer
Zunahme nicht traditioneller Wertori-
entierungen (Selbstentfaltung, Hedo-
nismus und Postmaterialismus). Die-
ser zentralen These aus der Werte-
wandelforschung ist das DJI im Ju-
gendsurvey!® mit der Fragestellung

10per Jugendsurvey des Deutschen Jugendinsti-
tuts (DJI) von 1992 ist eine reprasentative Befra-
gung deutscher Jugendlicher und junger Er-
wachsener im Alter von 16 bis 29 Jahren basie-
rend auf Interviews mit 4 526 Befragten in den

nachgegangen: Welche Wertorientie-
rungen beglnstigen eine Offentlich-
keitswirkung und eine Bereitschaft zu
politischem Engagement bei jungen
Menschen? Dabei wurde auch der
von Ingelhard entwikkelte Postmate-
rialismus - Index aufgenommen. Die-
ser basiert auf einer Rangordnung
von vier politischen Zielen, je zwei
"materialistischen"  ("Aufrechterhalt-
ung von Ruhe und Ordnung in die-
sem Lande" und "Kampf gegen die
steigenden Preise"), sowie zwei
"post-materialistischen” ("mehr Ein-
fluR der Burgerinnen und Burger auf
Entscheidungen der Regierung”" und
"Schutz des Rechts auf freie Mei-
nungsdulerung"). Folgende Ergeb-
nisse sollen hier besonders hervor-
gehoben werden: Eine Offentlich-
keitswirkung wird, unter Berucksichti-
gung der Wert- und Geschlechtsrol-
lenorientierung, vor allem durch pro-
soziale und postmaterialistische
Wertorientierungen  (Verantwortung
fur andere ubernehmen, anderen
Menschen helfen, Rucksicht auf an-
dere nehmen) unterstutzt. An zweiter
Stelle stehen in diesem Wirkungszu-

alten und 2 564 in den neuen Bundesléndern mit
den Schwerpunkten politische und gesellschaft-
liche Orientierungen.

sammenhang die Werte der Selbst-
entfaltung und nicht-traditionelle Vor-
stellungen zur Rolle der Frau.

2. Nach der Modernisierungstheorie des

Soziologen Ulrich Beck ist der Struk-
turwandel der Jugendphase gekenn-
zeichnet durch Individualisierung und
Pluralisierung von Lebenslagen, Le-
bensbedingungen, Lebensformen und
Lebensstilen!!.

3. Das Interesse und die subjektive Be-

deutung von Politik fur Jugendliche
gilt im Vergleich zu unmittelbar er-
fahrbaren und gestaltbaren Lebens-
bereichen wie der Schule, der Be-
rufswelt, der Familie, der Partner-
schaft oder dem Freizeitbereich als
relativ gering. Diese Einschatzung
taucht im Jugendsurvey des Deut-
schen Jugendinstituts (DJI) bei der
Frage nach der Beurteilung der
Wichtigkeit von Lebensbereichen auf.
Hier erhalt Politik deutlich geringere
Wichtigkeitswerte als fast alle ande-
ren erfragten Bereiche. Diese Diffe-
renz ist am grofiten fur die jungeren

lyg1. Ulrich Beck, Risikogesellschaft. Auf dem
Weg in eine andere Moderne; Frankfurt am
Main 1986

Rundbrief 11/97 der LAG Midchenpolitik Baden-Wiirttemberg

34



Altersgruppen der 16-19jahrigen, an-
dert sich aber auch mit héherem Alter
nicht wesentlich, wahrend andere Be-
reiche mit zunehmenden Alter durch-
aus andere Prioritaten erfahren. 12

4. Desweiteren zeigen verschiedene
Studien, daR das gesellschaftliche
Engagement, besonders bei Ma&dchen
und Frauen starker auf das engere
soziale Umfeld und weniger stark auf
alltagsfernes politisches Handeln hin
orientiert ist.

Grundsatzlich jedoch stellt sich die

Frage, ob nicht ein traditioneller, enger

Politikbegriff, der sich primar an institu-

tionalisierter Partei- und Regierungspo-

litik orientiert, bei der Bewertung des
politischen Interesses zugrundegelegt
wird. Die Phanomene einer Krise des

Vertrauens in das Funktionieren des

etablierten demokratisch-politischen

Systems und einer daraus folgenden

Distanz wurden sich somit keineswegs

mit einer gestiegenen Interesselosigkeit

an politischen Dingen unter Jugendli-

12\artina Gille, Winfried Kriiger, Johann de
Rijke, Helmut Willems, Das Verhaltnis
Jugendlicher und junger Erwachsener zur
Politik: Normalisierung oder Krisenentwicklung?;
in "Aus Politik und Zeitgeschichte", Beilage zur
Wochenzeitung "Das Parlament" vom 3.Mai
1996,S.5f

chen begrinden lassen. Im Gegenteil:
es zeigt sich, dall sich unter Jugendli-
chen das Interesse an Politik offenbar in
den vergangenen Jahrzehnten ausdiffe-
renziert hat und daher auch konventio-
nelle Formen der politischen Beteiligung
wahrgenommen werden. Die Ursache
daflr ist vor allem das gestiegene Bil-
dungsniveau, aber auch die Zunahme
medial vermittelter Politikthemen. Das
gestiegene Bildungsniveau hat deswei-
teren eine zunehmend kritische Haltung
der Burgerinnen und Blrger gegenuber
den etablierten Formen der politischen
Willensbildung sowie eine starkere Nei-
gung zur Nutzung direkter politischer
Partizipationsformen begunstigt. Auch
angesichts zukunftsbedrohender Pro-
bleme, die auf der einen Seite persén-
lich erlebt werden und auf der anderen
Seite medial vermittelt werden, so z.B.
anhaltende Arbeitslosigkeit, Zunahme
der Umweltzerstérung, Zunahme des
Gesundheitsrisikos infolge von Umwelt-
verschmutzung, steigende Armut und
Wirtschaftskrisen, zeigt sich eine deutli-
che Skepsis hinsichtlich politischer L§-
sungskompetenzen von Politikerinnen3,

13 yg1. Kiaus Hurrelmann, Lebensphase Jugend.
Eine Einfiihrung in die Sozialwissenschaftliche
Jugendforschung; Weinheim und Miinchen 1994

Nun wurde in Baden-Wurttemberg das
Modell der Jugendgemeinderate (JGR)
als eine Chance erkannt, Madchen und
Jungen starker an der Kommunalpolitik
zu beteiligen. Dies belegt eine stetige
Zunahme dieser Gremien. So waren es
Anfang 1993 12 Jugendgemeinderate,
Ende 1993 19, im Dezember 1995 39
und im Oktober 1996 43 Jugendge-
meinderate. Der Jugendgemeinderat
stellt eine relativ stark verfasste Beteili-
gungsform fur Jugendliche dar. Diese
"relative VerfalRtheit" besteht aus einer
Grund- oder Geschaftsordnung, die sich
diese Gremien entweder selbst gegeben
haben oder die vom Gemeinderat erlas-
sen wurde. Sie sind jedoch rechtlich
ohne groRes Gewicht, weil die baden-
wurttembergische Gemeindeordnung
eine derartige Mitwirkung Jugendlicher
(noch) nicht vorsieht.

Kritikerinnen werfen diesem Modell vor,
dall es sich dabei um eine traditionelle
Partizipationsform handelt, die den ver-
anderten Partizipationswinschen der
Jugendlichen nicht entgegenzukommen
scheint, und den Zugang nur fur bil-
dungsgewohnte Jugendliche erméglicht.
Ebenso stellt sich - geschlechtsspezi-
fisch betrachtet - die Frage, ob diese
Beteiligungsméglichkeit fur Madchen
und junge Frauen attraktiv erscheint, da
Untersuchungen belegen, dall sich
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Madchen und Frauen stérker im unkon-
ventionellen Bereich engagieren!4.

In Kooperation mit der Landeszentrale
fur politische Bildung Baden-Wuarttem-
berg/Fachreferat AuBerschulische Ju-
gendbildung, der Fachhochschule Ess-
lingen Hochschule fUr Sozialwesen, mit
fachlicher Unterstltzung bei der Daten-
auswertung durch das Boro far Sozial-
forschung, Dr. Brauerhoch, Frankfurt am
Main, sowie mit finanzieller Unterstit-
zung des Breuninger Kollegs Stuttgart
far die computergestitze Datenauswer-
tung ergab eine Bestandsaufnahme von
1996 folgende Ergebnisse. !’

14vg1. Beate Hoecker, a.a.0.

15pen Ergebnissen liegt eine Vollerhebung zu-
grunde, d.h. es wurden 768 Fragebogen
verschickt, welches der Gesamtmitgliederzahl
der Jugendlichen im Jugendgemeinderat (Stand
Juli 1996) entsprach. Der Riicklauf betrug 35,2%
in: Renate Metzger, Politische Partizipation von
Madchen und jungen Frauen in den Jugend-
gemeinderiaten Baden-Wiirttembergs (Diplom-
arbeit Fachhochschule Esslingen Hochschule fiir
Sozialwesen).

ll. Die Untersuchung

Die Altersgruppe der 15-17jahrigen Ju-
gendlichen bildet den Schwerpunkt der
Aktiven in diesem Gremium. Das Ver-
héaltnis von Madchen und Jungen, die im
Jugendgemeinderat aktiv sind, betrégt
42% zu 58%, dabei zeigt sich, dafl mit
zunehmendem Alter die Madchenquote
rackl&ufig ist. Bei den Méadchen ist auch
die Verweildauer im JGR kurzer als bei
den Jungen.

Ebenso wie andere Jugendstudien be-
statigen!6, zeigt sich die Tendenz: je ho-
her die formale Bildung, desto hoéher
das politische Interesse der Jugendli-
chen bzw. die Bereitschaft zu politi-
schen Engagement. So besuchen
61,8% der antwortenden Jugendlichen
ein Gymnasium.

Ausgehend von der Fragestellung, wel-
che Sozialisationsfunktion die Familie

bezlglich des politischen Engagements.

der Méadchen und Jungen im JGR ha-
ben, weisen die Untersuchungsergeb-
nisse auf die Bedeutung sozialstruktu-
reller EinfluRfaktoren hin. Es bestatigt
sich, dal das hohe Bildungsniveau der
Eltern zunachst eine wichtige Res-

16 ygl. Martina Gille, Winfried Kriiger, Johann
de Rijke, Helmut Willems, a.a.0.

source fur den Zugang zu weiterfGhren-
den Schulen darstellt. Die Familiensi-
tuation der Befragten 1ait auf eine tradi-
tionelle formale Konstellation schlief3en,
so leben 83% der Jugendlichen mit bei-
den Elternteilen zusammen und 90,7%
haben Geschwister. Diese formale
Konstellation sagt jedoch nichts Uber die
Qualitat der Beziehungen aus.l” Es er-
scheint interessant, der Hypothese
nachzugehen, inwieweit Verantwor-
tungsubernahme bzw. prosoziale Wert-
orientierungen, die zu einer starkeren
Offentlichkeitsorientierung!8 fihren, mit
der Geschwisterkonstellation zusam-
menhéangen.

Das politische Interesse der Eltern zeigt
sich ebenfalls als sozialisationsrelevant.
So sehen die M&dchen und Jungen ihre
Eltern als politisch interessiert. Nach
Angaben der Befragten haben nur 6,6%
der Mutter und 4,1% der Vater kein In-
teresse an Politik. Als Informationsquel-

17yg1. W. Heitmeyer, Die geféhrliche Zerstiickel-
ung von Zeit und Raum; in Frankfurter
Rundschau, 26.9.96, S.16

18 Vgl. Martina Gille, Wertorientierungen und
Geschlechtsorientierungen im Wandel, in:
Jugend und Demokratie. DJI Jugendsurvey 1,
Hrg. von Ursual Hoffmann-Lange, Opladen
1995, S.116
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len dienen am haufigsten audiovisuelle-
und Print-Medien.

An erster Stelle der Motive fur eine
Kandidatur zum JGR steht fUr die Mad-
chen und Jungen sich "fur die Interes-
sen der Jugendlichen einzusetzen".
Dies wurde am haufigsten genannt und
als am wichtigsten bewertet. An zweiter
Stelle werden die Motive "weil ich etwas
bewegen mdchte”, "weil ich Lust hatte
etwas zu tun, mich zu engagieren" und
"um meine Meinung zu sagen" genannt,
welches auf die Ahnlichkeit der Motive
bezlglich des Engagements zurlickzu-
fahren ist. Als weiteres Motiv foigt "weil
ich einen besseren Einblick in die Kom-
munalpolitik bekommen wollte".
Folgerichtig erscheint demnach auch die
Tatsache, daf} die Madchen und Jungen
als inre Hauptaufgaben bei der Arbeit im
Jugendgemeinderat am haufigsten be-
nennen "daflr zu sorgen, dal} die Inter-
essen der Jugendlichen in der Ge-
meinde berulcksichtigt werden" und dies
zugleich auch am wichtigsten bewerten.
Weitere Aufgaben sehen sie darin,
"dafur zu sorgen, dal die Meinungen
der Jugendlichen in der Kommunalpoli-
tik bertcksichtigt werden",
"Veranstaltungen fur Jugendliche zu or-
ganisieren” und "andere Jugendliche
motivieren, sich an der Kommunalpolitik
zu beteiligen".

Die haufigst genannte Schwierigkeit
besteht fur die Jugendlichen darin
"andere Jugendliche in die Arbeit einzu-
beziehen". Nahezu gleich haufig sehen
die Jugendlichen Schwierigkeiten darin,
dafy zu wenig Sitzungen des Jugend-
gemeinderats (in der Regel 4 Sitzungen
im Jahr) stattfinden, in der geringen Ak-
zeptanz von Seiten des Gemeinderats
und darin, daf} zu wenig Austauschmég-

lichkeiten mit anderen Jugendgemein-

deraten bestehen. Desweiteren benen-
nen Jugendgemeinderatsmitglieder

Schwierigkeiten bezlglich zu wenig

fachlicher Beratung/ Betreuung, wobei
es sich dabei um Informations- und
Fortbildungsmdglichkeiten handelt, so-
wie zu wenig Aussprachemdglichkeiten
bei Schwierigkeiten oder Problemen.

Die Studie zeigt die Tendenz einer An-
gleichung der Geschlechterrollen, im
Sinne einer nicht traditionellen Vorstel-
lung der Rolle der Frau. So sehen nur
2,6% der Befragten eine Diskriminie-
rung von Méadchen gegenlber Jungen
im JGR. Ebenso lehnen 95,8% der
Madchen und Jungen die Aussage
"Politik ist Mannersache” ab und 79,2%
sprechen sich gegen eine Quoten-re-
gelung im JGR aus. Hier kénnte die
Ver-mutung naheliegen, daR die Parti-
zipation von Madchen im JGR nicht auf

Grundlage von "positiver Diskriminie-
rung"!® durch eine verbindliche Quo-
tenregelung, sondern nach Interesse
und Qualifikation der Madchen stattfin-
den soll. Es zeigt sich jedoch, wenn
eine Quote gewlinscht wird, da® sich
eher die Madchen dafur aussprechen
und in der Quotierung ein wirkungsvol-
les Instrument auf dem Weg zu politi-
scher Gleichberechtigung sehen.

Bei den Aussagen Uber die Wirkung ei-
nes verstarkten Engagements von mehr
Frauen in der Politik, 1&aRt die Untersu-
chung erkennen, dal? sowohl Ma&dchen
und Jungen diese im Sinne einer
Gleichberechtigung als notwendig er-
achten. Deutlich wird, da} Maé&dchen
diese Gleichberechtigung im Sinne ih-
rer anderen Erkenntnisbasis interpretie-
ren. So sehen Madchen darin u.a., dal
andere Ziele und Interessen im politi-
schen Alltag aufgenommen und mehr
Ausgewogenheit herrschen wirde, wo
hingegen Jungen die Gleichberechti-
gung eher im Sinne einer besseren In-
teressensvertretung von Madchen und
jungen Frauen interpretieren. Die Aus-
sagen der Madchen bestatigen die Ar-
gumentation von Beate Hoecker, wes-

1943vgl. Beate Hoecker, a.a.0., S. 104
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halb es winschenswert wére, wenn
sich mehr Madchen und Frauen in der
Politik engagieren wirden. Diese Ar-
gumentation geht davon aus, dall Mad-
chen und Frauen aufgrund ihrer ande-
ren Lebenssituation eine andere Er-
kenntnisbasis haben, die im politischen
Prozel} ein wichtiges Potential dar-
stellt20. Desweiteren zeigen die Aussa-
gen der Madchen, dal es sich dabei
um mehr handeln wirde, als das theo-
retische Prinzip der Gleichberechti-
gung. Die Mitwirkung wirde auch Inhalt
und Qualitat der politischen Entscheid-
ungen verandern. Auf Grundlage der
Erkenntnisse der Studie tauchen fol-
gende Fragen auf.

ll. Offene Fragen

Zunachst zeigt diese Studie ebenso wie
andere Untersuchungen: je hdher die
formale Bildung, desto hoher ist die Be-
reitschaft, sein politisches I[nteresse
auch in traditionellen Partizipationsfor-
men einzubringen. Als Konsequenz

2014 vgl.ebd., a.3.0., S. 23

ware: zu fragen, wie kann der JGR fur
Jugendliche gedffnet werden, die eine
geringere formale Bildung besitzen bzw.
wie kann der Unterreprésentanz be-
stimmter Gruppierungen entgegenge-
wirkt werden? Dazu gilt es zunachst, die
positiven Ressourcen der hohen Enga-
gementbereitschaft zu nutzen, sie dann
aber auch starker padagogisch zu be-
gleiten und ihnen Unterstutzungsmaég-
lichkeiten anzubieten. Hier stellt sich die
Frage nach der Verankerung in der
stadtischen Verwaltung. Dies scheint
gerade auch aufgrund der Tatsache
notwendig, da die Jugendlichen selbst
es als Schwierigkeit betrachten, andere
Jugendliche miteinzubeziehen. Als An-
haltspunkte kénnten hier die Junged-
gemeinderéte in Frankreich oder Oster-
reich dienen, die wesentlich projektbe-
zogener und stérker padagogisch orien-
tiert arbeiten als in Baden-Wirttem-
berg?l.

21 piese Angaben beruhen auf einem Informati-
onsaustausch bei der Tagung Jugendgemeinde-
rate in Europa vom 26. bis 29. September 1996
im Landtag von Baden-Wiirttemberg. So werden
in Frankreich die Jugendparlamente von Péad-
agoginnen betreut, die bei den uns &hnlichen
Kreisjugendringen ("Verein fiir Jugendarbeit")
angestellt sind. In Osterreich findet die Beglei-
tung der Parlamente von Personen der Verwal-
tung mit padagogischer Zusatzausbildung statt,

Trotz der positiven Entwicklung einer
Angleichung der Geschlechterrolien und
veranderter sozialstruktureller Einfluf3-
faktoren, die eine Steigerung des weib-
lichen Partizipationspotentials bewirkt
haben - auch bei den Madchen im JGR
weist die Studie eine Abnahme der
Méadchenquote und eine kirzere Ver-
weildauer der Frauen im JGR auf. Dies
verdeutlicht, dal bei der Frage nach der
Gleichberechtigung Faktoren, wie die
politische Kultur und Sozialisationsbe-
dingungen mitbertcksichtigt werden
mussen. Soll Méadchen und jungen
Frauen tatséchlich die Chance einer
gleichberechtigten Partizipation gewahr-
leistet werden, so muB} auf gesellschaft-
licher Ebene eine Reduzierung der ge-
schlechtsspezifischen Arbeitsteilung
stattfinden, auf der Ebene des politisch
administrativen Systems Strukturveran-
derungen, die Madchen und Frauen
eine an eigenen Vorstellungen orientier-
ten Politikgestaltung ermdglichen.

Als padagogische Konsequenz bedeutet
dies eine geschlechtsreflektierende Bil-
dungsarbeit mit Madchen und Jungen,

sowie auf Grundlage weit geringerer Formalisie-
rung der Réte.
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die eine ganzheitliche Persénlichkeits-
entfaltung zugrunde legt. Es erscheint
nicht ausreichend diese geschlechtsre-
flektierende Arbeit nur mit Madchen
durchzufuhren, da im Sinne einer
Gleichstellungspolitk eine Chancen-
gleichheit auch aus Sichtweise bzw.
vom Standort der Jungen und jungen
Ménner nahergekommen werden muR.
Geschlechtsrefiektierende  Bildungsar-
beit mit Jungen k&me einer emanzipato-
rischen Bildungsarbeit "komplementar"
entgegen, indem sie bei Jungen und
Mannern die Voraussetzungen flr ein
gleichberechtigtes Zusammenleben der
Geschlechter schafft. Daneben zeigt die
Studie: soll Jugendlichen tatsachlich die
Teilhabe an demokratischen Entschei-
dungsprozessen ermoglicht werden, er-
scheint eine rechtliche Verankerung
dieses Gremiums sinnvoll, zumal die
aktiven Jugendlichen im Jugendge-
meinderat es als Schwierigkeit betrach-
ten, vom Gemeinderat nicht ausreichend
akzeptiert zu werden. Dies bestatigen
auch die Aussagen der Jugendlichen
bezuglich einer Verankerung in der Ge-
meindeordnung. Sie sehen darin eine
rechtliche Grundlage bzw. Basis fur ihre
Arbeit und mehr Akzeptanz und Aner-
kennung. Dies bedeutet, wenn Erwach-
sene die Anliegen der Jugendlichen tat-
sachlich ernstnehmen wollen, mussen

sie auch bereit sein, Einflisse zuzulas-
sen.

IV. Sozialpddagogische Handlungs-
ansitze

Zur Bestimmung des Paolitikbegriffes, auf
Grundlage dessen sozialpadagogische
Handlungsansatze zu entwickeln sind,
erscheint es sinnvoll, drei Dimensionen
von Politik zugrundezulegen:22

die institutionelle Form, der prozessuale
Verlauf und der normative Inhait. Auf
dieser Grundlage werden individuelle
und gesellschaftliche Ebenen miteinan-
der verbunden, d.h.:

- es koénnen unterschiedliche Wahr-
nehmungen von Wirklichkeit aufgrund
verschiedener Lebenszusammenhéan-
gen, die zu unterschiedlichen Formen
und Inhalten politischen Denken und
Handelns fuhren, verdeutlicht werden.

- Uber das Erkennen und Aufdecken
dieser Differenzen aber auch Gleich-
heiten, kann dies zu einem Hinterfra-

22ygl. Klaus Peter Hufer, Politische Bildung in
der Erwachsenenbildung; in: Handbuch politi-
sche Bildung, hrg. von Wolfgang Sander,
Schwalbach/Ts. 1997

gen von Vorurteilen, zu einer Bereit-
schaft der Perspektivetbernahme und
zu einer differenzierten Entschei-
dungsfahigkeit fuhren.

- Desweiteren ermoéglicht dieses Ver-
stdndnis eine "Ganzheitlichkeit" indem
alle Kompetenzen von Menschen ge-
nutzt bzw. bericksichtigt werden.

Daraus lassen sich folgende Zielset-

zungen fir eine. padagogische Beglei-

tung des Gremiums entwickeln:

- Kompetenzerweiterung, die fur die
sozialen Grundlagen und die weitere
Entwicklung einer partizipativen De-
mokratie, fur Problemldsungen, fur die
Austragung von Konflikten und den
Zusammenhalt sowie den Solidari-
tatsbestand der Gesellschaft von Be-
deutung sind.

- Unter geschlechtsspezifischen Ge-
sichtspunkten soll durch Ausdifferen-
zierung von vorhandenem Alltagswis-
sen, also von Wahrnehmungs-, Re-
flexions- und Handlungsstrukturen,
Geschlecht als soziale Kategorie mit-
berucksichtigt werden. Somit werden
Sozialisationsprozesse und gesell-
schaftliche Machtverhaltnisse bzw.
Herrschaftsverhéltnisse einbezogen,
die das Alltagswissen und -handein
maRgeblich beeinflussen.
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- Subjekterweiterung in dem Sinne, dafl
die Individuen festgefahrene Rollen-
muster, Stereotypen, Klischees,
Vorurteile und authentisch wirkenden
Selbstbezug durch Kenntnisnahme
anderer Perspektiven Uberprufen und
gegebenenfalls in Frage stellen. Kon-
kretisiert bedeutet dies, dal} nétige
Kenntnisse Uber Wirkungszusam-
menhange von Geschlechtstereoty-
pen erworben werden sollen.

Wesentlich ist jedoch, dafl die Perspek-
tive der Geschlechterpolaritat allein zur
Verdeutlichung struktureller Veranke-
rungen gesellschaftlicher und sozialer
Probleme zu nutzen ist. Sie dient als
kritisches Analyseinstrument um Ge-
schlechtsstereotypen aufzudecken, in
Frage zu stellen und ggf. als einen-
gende Strukturen bei der Persénlich-
keitsentfaltung zu kritisieren. Geschlecht
dient als Kategorie fur Kritik am Beste-
henden, nicht aber der Beschreibung
von Individuen. So sind Geschlechtsdif-
ferenzen auf personaler und gesell-
schaftlicher Ebene im Kontext ihrer
Entstehungsbedingungen zu zeigen?3.

23Vgl. Dagmar Richter, Geschlechtsspezifische
Zusammenhénge politischen Lernens, in: Hand-
buch politische Bildung, hrg. von Wolfgang
Sander, Schwalbach/Ts. 1997

Lern- und Lehrprozesse sind aus die-
sem Grund geschlechtspezifisch zu dif-
ferenzieren, denn es kann weder darum
gehen, die einen an die anderen anzu-
passen, noch darum, sie auf eine
scheinbare Geschlechtsneutralitat zu
verpflichten. Es geht statt dessen
darum, im Sinne einer Erweiterung von
Interessen und Kompetenzen, Erkennt-
nisprozesse zu initileren. Dies bedeutet
Differenzierungen im kognitiven und
emotionalen Bereich bei der Auseinan-
dersetzung bzw. Bearbeitung von The-
men sowie eine Differenzierung auf
handelnder Ebene. Desweiteren er-
scheint es notwendig sich mit gruppen-
dynamischen Prozessen intensiver
auseinanderzusetzen. Die Ausdifferen-
zierung von Wahrnehmungs- und Re-
flexionsstrukturen sowie die Ausbildung
von Urteils- Entscheidungs- und Hand-
lungsfahigkeit verlangen nach Metho-
den, die selbstgesteuertes Lernen er-
méglichen. Selbststeuerung wird in die-
sem Zusammenhang nicht priméar als
individueller Lernprozef3 verstanden,
sondern als sozialer Lernprozef3 der in
der Gruppe stattfindet und durch ein ho-
hes Mal} an Kooperation und Kommuni-
kation gekennzeichnet ist. Die mit die-

sem Lernprinzip angestrebten SchlUs-
selqualifikationen gelten als unabding-
bare Voraussetzung fur Motivation, Zu-
friedenheit und Innovationsfahigkeit.
Folgende Methodenkonzepte erschei-
nen sinnvoll: Moderationsmethode, Zu-
kunftswerkstatt, Projekimethode, Inter-
aktions- und Rollenspiele, Aktionsfor-
schung, Feature, Videospot. Diese akti-
vierenden Methoden unterstitzen eine
geschlechtsreflektierende Arbeit, da die
subjektive Betroffenheit Ausgangspunkt
des Lehr- und Kommunikationsprozes-
ses ist und sie die Méglichkeiten bieten,
intuitiv-emotional und rational-analytisch
zu arbeiten. Sie verdeutlichen unter-
schiedliche Sichtweisen oder Gemein-
samkeiten ohne zu werten, und ermaégli-
chen, diese in ihnrem jeweiligen Lebens-
zusammenhang zu sehen, aufzunehmen
und weiterzuentwickeln.

Renate Metzger ist Jugendreferentin
beim Stadtjugendring Esslingen, zu-
standig fur den Bereich Jugendpolitik.
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Berichte aus der fachpoliti-
schen Gremienarbeit der
LAG Méadchenpolitik

Die LAG Madchenpolitik versteht sich
als arbeitsfeld- und tragerubergreifende
Vertretung der Madchenarbeit im Land
Baden-Wurttemberg. Neben fortlaufen-
den Gesprachen mit dem Sozialmini-
sterium / Abtl. Frauen, Vertreterinnen
verschiedener Landtagsfraktionen, dem
Landesfrauenrat etc. arbeiten einzelne
Sprecherinnen in verschiedenen Gre-
mien auf Landesebene mit bzw. sind in
diese Gremien berufen.

Anja Wilser, Gabi Kircher und Ingrid
Scholz eridutern diese Gremien und die
Arbeit, die darin geleistet wird.

Anja Wilser

Der Beirat fiir soziale Jugend-
hilfe

Das im Jahre 1996 in Baden-Wurttem-
berg verabschiedete Landesausfuh-
rungsgesetz zum Kinder- und Jugendhii-
fegesetz sieht in seinem § 8 die Beru-
fung von Beiraten zur Beratung der
Obersten Landesjugendbehérden (der-
zeit Sozial- und Kultusministerium) vor.
Dies sind zum einen
- das Landeskuratorium fur aufler-
schulische Jugendarbeit, das als Bei-
rat far das Kultusministerium fur die
Fragen der Jugendbildung zustéandig
ist, und zum anderen
- der Beirat fUr soziale Jugendhilfe, der
die Landesregierung in Fragen der
sozialen Jugendhilfe beraten soll.

Diesem Beirat gehéren laut Gesetzes-

text an:

- je drei Mitglieder zur Vertretung der
Jugendamter und der Kommunalen
Landesverbénde,

- zwei Mitglieder zur Vertretung der
Landesjugendamter,

- drei Mitglieder zur Vertretung der
Verbénde der Liga der freien Wohl-
fahrtspflege,

- ein Mitglied zur Vertretung der Ar-
beitsgemeinschaft Jugendaufbauwerk,

- ein Mitglied zur Vertretung der Aktion
Jugendschutz,

- ein Mitglied zur Vertretung der Lan-
desarbeitsgemeinschaft fur Erzie-
hungsberatung,

- ein Mitglied zur Vertretung des Lan-
desjugendrings,

- ein Mitglied zur Vertretung der Ar-
beitsgemeinschaft Jugendfreizeitstat-
ten,
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- eine Vertreterin einer Landesar-
beitsgemeinschaft der Madchenar-
beit, die vom Ministerium far Familie,
Frauen, Weiterbildung und Kunst vor-
geschiagen wird, sowie

- die/der Sozialministerin als Vorsitzen-
deR, (als Stellvertreterin der/die Mi-
nisterln fUr Frauen, Familie usw. -
entfalit jetzt), aul3erdem je ein Mitglied
des Innen-, Kultus- Justiz-, Sozialmi-
nisteriums und des Ministeriums
Landlicher Raum.

Auffallig an der Zusammensetzung des
Beirats ist der persénliche Vorsitz des
Ministers - was einerseits die
Bedeutung betont, andererseits die
Sacharbeit aber wegen Terminprob-
lemen erschwert.

Dall im Gesetztestext die Vertretung ei-
ner Landesarbeitsgemeinschaft zur
Madchenarbeit verankert ist, ist als Er-
folg jahrelanger Bemuhungen in der Zu-
sammenarbeit bzw. Offentlichkeitsarbeit
in den Ministerien zu werten.

Wie sieht die Arbeit nun aber konkret
aus?

Bislang hat der Beirat fur soziale Ju-
gendhilfe genau einmal getagt. Im Marz
1997 trat er zu seiner konstituierenden
Sitzung im Sozialministerium unter

Vorsitz von Minister Dr. Vetter zusam-
men. Nachdem monatelang nach Ver6f-
fentlichung des Gesetztes nichts pas-
siert war, mul3te der schiielich anbe-
raumte Termin noch einmal verschoben
werden, da der Minister verhindert war.
Die néchste Sitzung wird im November
stattfinden. D.h. der Beirat wird sich
maximal zweimal jahrlich treffen.

Entlang der vorab bekanntgegebenen
Tagesordnung verlief die Sitzung sehr
strukturiert, dabei stark auf den Vorsit-
zenden bezogen. Zu jedem TOP gab es
nach dem jeweiligen Sachbericht eine
Aussprache.

Zunachst nahm der Minister zur Haus-
haltslage Stellung und betonte, dalR
trotz drastischer Sparmaflinahmen der
Landesregierung nur vergleichsweise
geringe Einsparungen in seinem Res-
sort gemacht werden muissen. Pla-
nungssicherheit kénne aber nicht ge-
wahrleistet werden, was einige Bei-
ratsmitglieder in der Aussprache kritisch
zur Kenntnis nahmen. Pravention vor
allem zu den Themen Drogen, Gewalt
und Straflenkinder ist aus der Sicht des
Sozialministeriums ein wichtiges
Thema. U.a. aus diesem Grund wird die
Férderung mobiler Jugendarbeit als
Schwerpunkt angesehen.

Die Wichtigkeit des Themas Jugendar-
beitslosigkeit wird in mehreren Beitra-
gen betont. Von ministerieller Seite kann

auBer der Sicherstellung des Pro-
gramms Jugend-Arbeit-Zukunft keine
Zusage gemacht werden. Sinnvoll er-
scheint hinsichtlich dieses Themas eine
interministerielle Zusammenarbeit.
Ferner wird im Beirat fUr wichtig erach-
tet, Uber die Haushaltsaufstellung und
den Haushaltsvollzug zu diskutieren, um
hierbei inhaltliche Schwerpunkte deut-
lich zu machen.

Im nachsten TOP wird Uber das Konzept
"Kreisbezogene Hilfesysteme fur mif3-
handelte Kinder" berichtet, das in der
Aussprache mehrheitlich begraft wird.
Angemahnt wird mehr Offentlichkeitsar-
beit, die Verbesserung von Niedrig-
schwelligkeit und Vernetzung.

Der TOP Landesjugendbericht gibt Auf-
schlu® daruber, da} ein solcher Bericht,
der einmal pro Legislaturperiode vorge-
legt werden mul}, auf der Grundlage der
Jugendhilfeplanungen vorbereitet wird.
Der Beirat wlnscht sich, im Rahmen
seiner Méglichkeiten an der Erstellung
beteiligt zu werden. Es wird allerdings
vor einem "aussagelosen Walzer" ge-
warnt, stattdessen sollten Sachthemen
aufgegriffen werden.

Schwerpunktthema der néachsten Sit-
zung ist Jugendberufshilfe. Zur Vorbe-
reitung wurde eine Arbeitsgruppe ein-
gesetzt.
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Die Beteiligung am Beirat fir soziale
Jugendhilfe ist aus madchenpolitischer
Sicht eindeutig als Erfolg zu werten. Die
Sichtbarmachung  madchenpolitischer
ZusammenschlUsse, die Mdglichkeit,
médchenspezifische Themen einzubrin-
gen bzw. die jeweiligen Fragestellungen
auf ihre méadchenpsezifische Relevanz
zu prufen, ist ein notwendiger, wenn-
gleich sehr muhsamer Schritt. Zu einer
wirkungsvolieren Mitarbeit in diesem
Gremium ware mehr Hintergrunds-
kenntnisse vonndten, an die wir aber
nur schwer herankommen. So bedeutet
es bislang, sich auf einen mehr oder
weniger unbekannten ProzefR3 und seine
Spielregeln einzulassen bzw. sie her-
auszufinden und nach und nach Ni-
schen und Ecken zu erkunden, die wir
far unsere Arbeit und die Interessen der
Madchen nutzbar machen kénnen.

Gabi Kircher
Landeskuratorium fiir auBer-
schulische Jugendbildung

Seit November 96 tagte das Kuratorium
dreimal.

Das Landeskuratorium berat die Lan-
desregierung in Fragen der auBerschu-
lischen Jugendbildung. Es férdert deren
Entwicklung durch Vorschlage, Empfeh-
lungen und Gutachten auf diesem Ge-
biet und tragt zur Koordinierung und
Kooperation innerhalb der auRerschuli-
schen Jugendbildung bei.

Das LKaJB setzt sich aus 30 stimmbe-
rechtigten Mitgliedern zusammen, die
folgende Bereiche vertreten:
Landesweite Jugendverbénde, LIR BW
e.V., AGJF BW e.v., Landeswohifahrts-
verbdnde Woirttemberg und Baden,
LIGA der freien Wohlfahrtspflege,
Stadtetag BW, Musikschulen, Kunst-
und Kultureinrichtungen, Landkreistag
BW, Landeszentrale fur politische Bil-
dung, Aktion Jugendschutz, Fachifrau
aus dem Bereich Wissenschaft/ For-
schung, LAG Madchenpolitik BW.
Schwerpunktthemen sind:

Jugend und Arbeit; Jugendarbeit und
Schule; Jugendinformation; Jugend und
Medien; Jugendbericht / Jugenden-
quete; Partizipation.

Ingrid Scholz

Enquetekomission des Land-
tages Baden-Wiirttemberg
"Jugend - Arbeit - Zukunft”

Der Landtag hat mit seiner 29. Sitzung
am 19. Juni 1997 beschlossen, eine
Enquetekommission "Jugend-Arbeit-Zu-
kunft" einzusetzen, mit dem Auftrag

"fOr junge Menschen im Alter von 12-27
Jahren unter Berlcksichtigung ge-
schlechtsspezifischer Unterschiede zu
untersuchen".

Diese Enquetekommission, die auf An-
trag der SPD-Fraktion eingesetzt wurde,
ist die logische Folge der Kinderenquete
in der letzten Legislaturperiode. Der
Sinn einer Enquete ist, dal die Abge-
ordneten sich unter Einbeziehung von
Expertinnen und Experten zu bestimm-
ten Themenkomplexen oder Fragestel-
lungen informieren und Konsequenzen
far das Land, Kommunen und freie Tra-
ger und sonstiges formulieren kénnen.

Neben Abgeordneteten aus den ver-
schiedenen Fraktionen (Anzahl entspre-
chend den Sitzverhaltnissen der Frak-
tionen im Landtag) gehéren der Enquete
beratende Sachversténdige an. Funf
Sachverstandige konnten von CDU und
FDP/DVP vorgeschlagen werden und
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vier von der SPD und Bundnis 90/ Die

Grlnen.

Das Forum Kinder- und Jugendpolitik,

ein Zusammenschluf} freier Trager um

Jugendpolitik in Baden-Wurttemberg

mitzugestalten, ist mit zwei Sachver-

standigen-Sitze in der Komission vertre-
ten.

- fur die offene und verbandliche Ju-
gendarbeit ist berufen: Peter Thomas,
Landesjugendring, Stellvertreterin ist
Petra Pfendtner (AGJF),

- fur die Jugendsozialarbeit und Erzie-
hungshilfe berufen: Barbara Stanger
(Caritasverband, Baden), Stellvertre-
ter Ulrich Fellmeth (Diakonisches
Werk Wurttemberg).

Petra Pfendtner und Barbara Stanger
sind uns als engagierte Vertreterinnen
und Fachfrauen der Madchenarbeit
vertraut und ich denke, dass unsere
Anliegen durch beide Kolleginnen gut
vertreten sind.

Ferner arbeiten Regina Steinkemper
und ich im Forum mit und vertreten dort
neben den Verbandsinteressen des
DPWYV und der Diakonie auch die LAG-
Interessen. Anja Wilser arbeitet in der
Begleitgruppe zur Enquete-Komission,
einer Untergruppe des Forums.

Als inhaltliche Schwerpunkte bzw.
Fragestellungen der Enquetekomission
wurden festgelegt:

* Die Lebenslage junger Menschen in
Baden-Wrttemberg

* Zukunftschancen junger Menschen in
Ausbildung und Beruf

* Chancen junger Menschen zur Mit-
gestaltung und Teilhabe am gesell-
schaftlichen, kulturellen und politi-
schen Leben in Baden-Wurttemberg.

Die Themen werden zum einen uber
Einreichung, Bearbeitung und Dis-
kussion von Antragen bearbeitet, zum
anderen finden Anh6rungen statt, zu
denen Expertinnen und Expertinnen ein-
geladen werden. Diese Anhbrungen
sind in der Regel oéffentlich. d.h., jede
interessierte Fachfrau kann daran
teilnehmen.

Weitere Fragen, Informationen oder
auch Anregungen kénnen Uber die Ge-
schaftsstelle der LAG  koordiniert
werden.
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Hinweis:
REGIONALE ZUSAMMEN-
ARBEIT

Kolleginnen aus Regionen mit entwick-
lungsbedurftiger Infrastruktur fur Mad-
chenarbeit, kénnen die (Geschéaftsstelle
der) LAG Méadchenpolitik fur Unterstit-
zung bei Planung und Durchfihrung
regionaler Aktivitdten nutzen. Hier ein
konkretes Beispiel:

M]-'\I_Z_)CHENARBEIT
UBER ALLE
GRENZEN HINWEG !?

Ansatzpunkte, Perspektiven, Strate-
gien

Fachtagung fur P&dagoginnen aus allen
Feldern der Jugendhilfe
am 15.10. 97, 9.30h-17h
im Familienzentrum , Offenburg

veranstaltet von den Méadchenarbeits-
kreisen der Landkreise Ortenau, Breis-
gau - Hochschwarzwald, Rastatt , Em-
mendingen in Kooperation mit der Lan-
desarbeitsgemeinschaft Madchenpolitik
Baden-Wourttemberg

Madchenarbeit bedeutet in der Regel
eigene Angebote fur Méadchen. Mé&d-
chenarbeit als Querschnittsaufgabe be-
deutet aber auch, innerhalb von jedem
Angebot das Augenmerk auf die Be-
durfnisse von Méadchen zu richten und
damit Kontrapunkte zu einer haufig an
den (lautstarken) Bedurfnisduferungen
von Jungen orientierte Jugendhilfe zu
setzen.

Das erfordert von Padagoginnen eine
Parteilichkeit, ein viel strapaziertes
Wort, das lange Zeit immer wieder mif3-
verstanden wurde, als einfaches "immer
far die Madchen-sein”, egal was sie tun.
Parteilichkeit meint aber, Madchen zu
verstehen in ihren Handlungen, in ihren,
oft ambivalenten und damit vermeintlich
unklaren, Wunschen - in der Struktu-
riertheit ihrer Lebenslagen. Das, was
uns Madchen zeigen, ist immer schon
ein Versuch, mit den Anforderungen, die
an sie gestellt werden, zurechtzukom-
men.

Oft schauen wir als Padagoginnen nei-
disch auf die Strukturen und Projekte,
die fur Madchen in Stadten wie Stuttgart
vorhanden sind. Madchenarbeit im
l&andlichen Raum muB sich mit anderen
GesetzmaRigkeiten auseinandersetzen.
Sie lebt stark von ehrenamtlichem En-
gagement, von der Eigenintiative von
jugendlichen Madchen, von der Arbeit in

den Vereinen und in der kirchlichen Ju-
gendarbeit u.v.m. Madchenarbeit auf
dem Land und die dazugehérigen Pad-
agoginnen haben ihre ganz eigenen
Starken - und ihre spezifischen Pro-
bleme.

Mit der Tagung wollen wir ein Experi-
ment wagen und uns Uber die Land-
kreisgrenzen hinaus zusammenschlie-
Ren.

Auf der Tagung wollen wir

- uns austauschen Uber den Stand der
Madchenarbeit in den einzelenen
Einrichtungen und Landkreisen

- uns gezielter vernetzen,

- Methoden in der Madchenarbeit ken-
nenlernen,

- Wege der Verankerung von Mad-
chenarbeit in der Einrichtung und
Konzeption zusammentragen,

- Informationen sammeln Uber Einmi-
schungsformen in die Jugendhilfepla-
nung,

- uns kundig machen Uber landesweite
Madchenpolitik und landesweite Un-
terstutzungsstrukturen.
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Programm

9.45h Begruung / Claudia Mundel

10h-12h

12h

13h

Claudia Daigler / Anja Wilser
LAG Madchenpolitik BW
Lebenslagen von  Madchen
heute, Ansétze von Madchenar-
beit, und madchenpolitische Ge-
staltungsméglichkeiten

Mittagessen

Méadchenarbeit in Halle und Fille
Infotische zur Madchenarbeit in
der Region und Mdglichkeiten
des Austausches

13.30-15.45h

AG1:
AG2:

AG3:

Arbeitsgruppen

Uschi Kiesgen/ Claudia Wullner
Methoden in der Madchenarbeit
Claudia Midndel / Anja Wilser
Madchenarbeit und Jugendhilfe-
planung, Méglichkeiten kommu-
nalpolitischer Einmischung
Claudia Daigler/ Barbara Reek
Wie IlaRt sich Madchenarbeit
konzeptionell in meiner Einrich-
tung festschreiben? Wege und
Hindernisse

15.45nh Kaffee

16h

17h

Informationen

Schlulpienum

Entwicklung von Perspektiven fur
die weitere Arbeit

Ende

und Tagungsdoku-

mentationen sind liber das Land-
ratsamt Ortenau / Claudia Miindel
(Tel. 0781/ 805-472) erhéltlich.
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Mitgliedserkldrung

Hiermit beantrage ich/ beantragen wir
die Aufnahme als Mitglied in die

Landesarbeitsgemein-
schaft Madchenpolitik
Baden-Wiirttemberg.
Geschéftsstelle:

l_.erchenstr. 54
70176 Stuttgart

ich trete bei/ wir treten bei

o} als Einzelperson.

o] als entsandte Delegierte meines
Tragers/ meiner Einrichtung.

o] als Trager/ Einrichtung und
entsenden namentlich eine
Delegierte.

o] als Fachgruppe eines Tragers/

eines Verbandes und entsenden
namentlich eine Delegierte.

o] als tragerubergreifender, landes-
weiter, regionaler 0. kommunaler
Zusammenschluf? und entsenden
namentlich eine Delegierte.

Name von Einrichtung/ Trager/ Fach-
gruppe/ Zusammenschlufd bzw. Einzel-
person

Frau
Delegierte (bitte Anschrift, wenn abwei-
chend von oben)

Stralle

Ort

Tel.nr. evtl. Fax.nr.

Den Mitgliedsbeitrag von DM 100,-- ent-
richte ich / entrichten wir fur das Jahr
1997 gegen Rechnung.

Ort und Datum

Unterschrift
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Mitglieder der LAG
Méadchenpolitik Ba-

den-Wiirttemberg
Stand 9/97 (48 Mitglieder)

B Arbeitsgemeinschaft Madchenpolitik
der Stadt Stuttgart / Anja Wilser

B Arbeitsgemeinschaft Jugendfreizeit-
statten Baden-Wurttemberg e.V. -
Frauenkomission / Astrid Suerkemper

B Arbeitskreis Arbeit mit Madchen in
Esslingen / Frauenburo/ Renate Bock

B Arbeitskreis Madchenarbeit im Land-
kreis Boblingen / B. Kayser

B Arbeitskreis Machenarbeit Ravens-
burg , clo Kreisjugendring/ Margarete
Bareis

B Arbeitskreis Madchen und Frauen
Offene Jugendarbeit Stadt Ulm /
Carmen Uetz

B Arbeitskreis Madchenarbeit Enzkreis/
Landratsamt Enzkreis - Eve Ochs

B Arbeitskreis Parteiliche Madchenar-
beit Mannheim / Beate Maas

W Arbeitskreis Nurtingen / Susanne
Kappler

B Arbeiterwohifahrt (AWO) Kreisver-
band Ortenau e.V. / Heike Gummich,
Offfenburg

B Bund der Landjugend Wourttemberg-
Hohenzollern / Kathrin Bierer, Bad
Waldsee

B SAFRAN / Caritasverband der Erz-
diézese Rottenbrug- Stuttgart / Luzia
Kéberlein, Sindelfingen

B Diakonisches Werk Wdorttemberg,
Abtl. Jugendhilfe / Ingrid Scholz

B DPWV Landesverband BW, Referat
Frauen / Regina Steinkemper

B Fach-Arbeitskreis Mé&dchenarbeit
Freiburg / Tina Leder
B Fach-Arbeitskreis Madchenarbeit

Tubingen / Ulrike Sammet

B Fach-Arbeitskreis Tubinger Jugend-
hauser - Stadt Tudbingen/ Abtl. Ju-
gend/ Uirike Reimann

Fachhochschule  Esslingen, Die
Frauenbeauftragte / Birgit Meyer

Feuervogel e.V. / Viola Schubert, Ba-
lingen

Flotte Lotte/ Reutlingen / Heike Kau-
schinger

Frauen helfen Frauen STuttgart e.V.

Gewerkschaft Erziehung und Wissen-
schaft (GEW) BW, Landesfachgruppe
Frauen / Christa Stengelin

Ulrike Haas, Eislingen

IN VIA Madchentreff / llona Rausch-
kopf, Stuttgart

Jugendpflege Denzlingen, AK Mad-
chen / Hilde Bauer

Jugendpflege Méssingen / Ann-Marie
Kaiser

Kinder- und Jugendburo Schramberg/
Krystyna Saurer

Kreisjugendring Ostalb e.V., AK Méad-
chenarbeit / Dorothea Kalmbach,
Aalen
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B [ andesarbeitsgemeinschaft der
Frauenbeauftragten Baden-Wurttem-
berg / Stadt Béblingen, Frau Baur

B | andesarbeitsgemeinschaft Mad-
chenprojekte Baden-Wourttemberg /
Barbara Stanger

B | andesjugendring BW e.V. / Sibylle
Steegmdller

W Lilith- Madchentreff / Andrea Claul},
Pforzheim

B Madchenwerkstatt Mannheim / Beate
Maas

B Margaretenheim d. Ev.Gesellschaft
Stuttgart

W Margaretenheim Konstanz / Mad-
chenwohngemeinschaft

B Monika Schmitz, Heilbronn

B Netzwerk Madchenarbeit, Landrats-
amt Ortenaukreis / Sia Funke/ C.
Mundel, Offenburg

B Padagoginnentreff Kirchheim-Teck /
Uta Hohenberger

B Pfadfinderinnenschaft St. Georg /
Adeline Schach, Wernau

B Pforzheimer Initiative fur Madchen-
arbeit (PRIMA) / Natali Hartig, Pforz-
heim

B Projekt Mannheim

B Psychologische Beratungsstelle der
ev. Landeskirche/ Gabie Rabus, Ra-
vensburg

B Stadt Waghausel, Jugendzentrum
Teestube / Monika Firnkes

M Stadtjugendring Pforzheim e.V. / Frau
Schéler

B Stuttgarter Jugendhaus e.V. / Gabi
Kircher

B Theodor Rothschild - Haus / Carmen
Buchheim, Esslingen

B Tragerverein Madchengesundheitsla-
den e.v. / Klaudia Béger, Stuttgart

B Verein fur Internationale Jugend-ar-
beit e.V. / Hanne Braun, Stuttgart
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MATERIALIEN
LITERATUR

MADCHEN AUF DER
STRASSE

B Konzeption
MADCHENARBEIT der Mobilen Ju-
gendarbeit Stuttgart

Das Frauenteam der Mobilen Ju-
gendarbeit Stuttgart hat eine schén
gestaltete Broschire mit o.g. Titel
herausgegeben. In ihr stellen sie ihre
Arbeit und Forderungen, die sich
daraus ableiten vor.

"Mit diesem Positionspapier wolien
wir zum einen den Stellenwert und
die Inhalte der Madchenarbeit bei der
Mobilen Jugendarbeit Stuttgart be-
und festschreiben, im Sinne der vom
Gemeinderat der Stadt Stuttgart be-
schlossenen Grundsatze und Leitli-
nien far Madchenarbeit in Stuttgart.

Zum anderen wollen wir uns selbst
eine Diskussionsgrundlage fur die
Zukunft schaffen und eine grundle-
gende Darstellung fur die Offentlich-
keitarbeit erhalten” (ebd., S. 2)

Die Broschure kann angefordert wer-
den bei:

Ev. Gesellschaft

Blchsenstr. 34/36, 70174 Stuttgart,
Tel. 0711 / 2054-252, Fax: 2054 - 220
oder

Caritasverband

Fangelsbachstr. 19 a, 70180 Stuttgart
Tel. 0711/ 6409439, Fax: 607 54 89

B Martina Bodenmiiller
Auf der Strae leben: Madchen und
junge Frauen ohne Wohnung
Manster 1995
ISBN 3-8258-2668-6
29,80 DM

"Auf der StraRe leben" heifdt, in einer
existentiellen- Notlage zu sein. Alltagli-
che Dinge wie Essen, Schlafen oder
Duschen fehlen und mussen mihsam
organisiert werden, oft durch illegale
Praktiken. Fur Madchen und junge
Frauen bedeutet dies gleichzeitig, der

Stigmatisierung und Diskriminierung als
"StraRenmédchen" ausgesetzt zu sein -
von seiten der Szene, durch Passanten,
aber auch durch die Jugendhilfe. Den-
noch scheint das StralRenleben immer
noch ertraglicher zu sein als das, was
die Madchen und jungen Frauen in ihren
Familien oder Heimen vorher erlebt ha-
ben. Und auch die Angebote der Ju-
gend- und Wohnungslosenhilfe bieten
anscheinend oft nicht das "Zuhause",
was die Madchen und Frauen suchen -
warum sonst ziehen sie die Schlafplatze
bei Bekannten oder in Parks immer wie-
der den betreuten Angeboten vor?
Martina Bodenmuiler hat im Rahmen ih-
rer Diplomarbeit Madchen und junge
Frauen befragt, die auf der Strafte le-
ben. In lebensgeschichtlichen Interviews
erzéhlen sie von ihrem Alltag, ihrem Le-
ben, ihren Erfahrungen, Winschen und
Hoffnungen. Aus der Auswertung leitet
sie Anséatze fur padagogisches Handein
ab, das an den BedUrfnissen der Mad-
chen und jungen Frauen ansetzt und ih-
rer Lebenswelt gerecht wird.

Martina Bodenmuller arbeitet als
Streetworkerin in Munster.
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VORANKUNDIGUNG

RUNDBRIEF 1/98

Schwerpunktthema:

ZWEI SCHRITTE NACH VORN UND EINER ZURUCK ?

Fachliche und politische Standortbestimmung in der Debatte um das Verhiltnis von Midchenarbeit und
Geschlechterdifferenzierung

In der Ausgabe | /98 verdffentlichen wir Referate, Diskussionen und Ergebnisse der Fachtagung vom 23. / 24.10.97 in Bad Urach.
DarGberhinaus sind wir, wie immer, an Einsendungen zur laufenden Arbeit vor Ort, Tagungs- und Fortbildungsankindigungen,

Literaturhinweise etc. interessiert.

Einsendeschlufl: 27.2. 1998



